CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARUMBI

REGULAMENTO DA XIl @ CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARUMBI

Aurt. 1° Este Regulamento tem por finalidade definir as regras de funcionamento
da XII1# Conferéncia Municipal de Saude convocada pelo Decreto n® 103/2026
de junho de 2026.

Paragrafo Unico. A Conferéncia Municipal de Saude tem a finalidade de avaliar
a situacdo de saude da populacdo, a estrutura das Redes de Servicos e de
Atencdo a Salde, os processos de trabalho da Secretaria Municipal de Saude e
formular diretrizes para subsidiar a elaboracdo do Plano Municipal de Saude.

Art. 2° A Conferéncia Municipal de Saude tem a seguinte organizacao:
I. Credenciamento;

I1. Solenidade de abertura

I11. Palestras e debates

IV. Trabalhos em Grupos;

V. Plenérias dos Segmentos;

VI. Plenaria Final

§ 1° O credenciamento obedecera aos seguintes critérios:

I. O credenciamento dos delegados e convidados titulares tera inicio as 13:00
horas do dia 26 de Junho de 2026 e seréa finalizado as 17:00 horas do mesmo
dia;

I1. O credenciamento dos delegados e convidados suplentes tera inicio as 13:00
horas do dia 26 de Junho de 2026 e seréa finalizado as 17:00horas do mesmo
dia;

I1l. Fica sob a responsabilidade de um integrante do segmento (usuério,
trabalhador ou gestor/prestador), 0 monitoramento da substituicdo do delegado
titular pelo seu suplente, junto a Comissdo de Relatoria da Conferéncia
Municipal de Saude.



§ 2° A solenidade de abertura tem a finalidade de oficializar a abertura da
Conferéncia e viabilizar o pronunciamento das autoridades.

§ 3° A solenidade de abertura terd inicio as 13:00 horas com duragéo de trinta
(30) minutos, tem a finalidade apreciar e aprovar o Regimento da conferéncia e
a realizacao de Palestra.

§ 4° A organizacgdo da Abertura obedecera aos seguintes critérios:

I. A composicdo da Mesa sera paritaria conforme a Resolugdo n° 453/2012-
CNS;

I1. Serdo designados coordenador e um relator para apoiar o desenvolvimento
dos trabalhos.

1. O coordenador terd a funcdo submeter a apreciacdo e votacdo, dos
delegados, o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Saude;

IV. O relator da Mesa tera a fungdo de anotar os destaques, as questdes de
encaminhamentos e as “questdes de ordem” solicitadas pelos delegados e apoiar
0 coordenador no desenvolvimento dos trabalhos.

8 5° O funcionamento da Abertura obedecera aos seguintes critérios:

I. A Coordenacéo da Mesa assegurara aos participantes manifestarem-se “pela
ordem”, sempre que qualquer um dos dispositivos deste Regulamento nao
estiver sendo observado.

I1. Durante a leitura do Regimento interno sera assegurado aos participantes a
solicitacdo de destaques, 0s quais serdo apreciados e votados pelos delegados
na Abertura;

[1l. Um integrante da Mesa faré a leitura do Regimento interno da Conferéncia
Municipal de Salde;

IV. O Relator da Mesa registrara os destaques, questdes de encaminhamentos e
“questdes de ordem” solicitadas pelos participantes;

V. Os itens lidos e ndo destacados estardo, automaticamente, aprovados;

VI. Os destaques serdo pela “supressao”, total ou parcial, modificagcdo ou
aditamento da proposta;

VII. Os destaques serdo manifestados por meio do levantamento do cracha ou
a verbalizacdo do participante durante a leitura de cada item e registrados por
meio da apresentacdo do cracha a Relatoria da Mesa;



VIII. As propostas de destaque deverdo ser encaminhadas, por escrito e em
formulério préprio fornecido pela Comissdo de Relatoria, até o final da leitura
do Regimento interno a Relatoria da Mesa, constituindo-se em proposta de
redacdo alternativa em relacdo ao item destacado.

IX. Concluida a leitura do Regulamento os destaques registrados na Secretaria
da Mesa serdo apresentados, um a um, a Plenaria para apreciacao e votacao;

X. Os destaques serdo submetidos a deliberacdo da Plenaria que decidird,
inicialmente, sobre sua pertinéncia.

XI. Os destaques que envolvam questdes de semantica ou de redacdo, que ndo
alterem o sentido do texto ndo serdo apreciados pela plenaria, cabendo a
Comisséo de Relatoria estabelecer a redagéo final.

XI1. Caso seja manifestada oposicédo ao destaque apresentado, o propositor tera
03 (trés) minutos, improrrogaveis, para defender sua proposta e, igual tempo
tera o seu opositor para defender a manutencdo do texto original.

XII1. Em caso de davida manifestada pela Plenaria, sera assegurado o direito a
réplica e a treplica para esclarecimentos;

XIV. Sera submetido a votacdo o(s) destaque(s) apresentado(s) em relacdo a
proposta original do Regimento interno.

XV. A proposta original do Regimento sera sempre a proposta de nimero 1
(um);

XVI. Néo sera permitida a manifestacdo “pela ordem” durante o regime de
votacao.

XVII. As questbes de encaminhamento somente serdo acatadas quando o
participante se referir a conducdo do processo de apreciacdo, debate e votacéo
por parte da coordenacdo da mesa, e que ndo estejam previstas neste
Regulamento.

XVIIl. Quando o item for destacado por mais de um participante, o0s
proponentes deverdo avaliar a possibilidade formular uma proposta de consenso
e encaminh&-la a Relatoria da Mesa para apreciacdo de votacdo da Plenéria;

XIX. Quando o item for destacado por mais de um participante e néo for
possivel o consenso entre os proponentes, a Coordenagdo da Mesa submetera a
apreciacao e votacdo da Plenaria considerando a proposta n® 1 contra cada um
dos destaques;



XX. A Coordenacdo da Mesa somente acatara a apresentacdo de destaques
durante a leitura da proposta.

8 5° As palestras e debates tém a finalidade de orientar os participantes quanto
aos contetidos dos Eixos Tematicos e, especificamente, apresentar dados da
Analise da situacdo de saude da populacdo, a estrutura das Redes de Servicos e
de Atencdo a Saude, os processos de trabalho da Secretaria Municipal de Saude.

8 6° Os trabalhos em Grupos tém a finalidade de apreciar o Consolidado de
propostas de diretrizes ou de a¢Oes oriundas das atividades de pre - conferéncia,
aprova-las ou rejeita-las e formular diretrizes e propostas para subsidiar a
elaboracdo do Plano Municipal de Saude.

8 7° Os Grupos de Trabalho serdo definidos no ato de credenciamento dos
delegados e convidados;

8§ 8 A organizacdo dos Grupos de Trabalho sera paritaria e a estrutura conforme
0s Eixos Tematicos:

I. Democracia, saude como direito e Soberania Nacional,

I1. Financiamento adequado e suficiente para o SUS;

I11. Valorizacdo do trabalho e da educacdo em Salde;

IV. Gestdo do SUS e participacéo Social.

§ 9 Cada Grupo de Trabalho podera formular uma (01) Diretriz para o eixo
tematico e até cinco (05) propostas de ac¢Oes correlacionadas com a diretriz.

§ 10 O funcionamento dos Trabalhos dos Grupos obedecera aos critérios
estabelecidos no § 5° deste artigo.

8 11 A Comissdo de Relatoria destinard um apoiador para cada Plenaria de
segmento;

8 12 A Plenaria Final terd a finalidade de apreciar e votar o Relatério de
Diretrizes e propostas oriundas dos Grupos de Trabalho, referendar as escolhas
dos delegados realizadas pelas Plenarias dos Segmentos e as propostas de
Mocdes.

§ 13 A organizacéo da Plenaria Final obedecera aos seguintes critérios:

I. A composicdo da Mesa sera paritaria conforme a Resolucdo n° 453/2012-
CNS;



Il. Serdo designados dois coordenadores e dois secretarios para apoiar o
desenvolvimento dos trabalhos.

I11. Os coordenadores terdo a funcdo de submeter a apreciacdo e votacdo, dos
delegados, o Relatorio Consolidado oriundo dos Grupos de Trabalho, a Relacéo
dos Delegados e eleitos nas Plenarias dos Segmentos e as propostas de Mogdes;

IV. Os Secretarios da Mesa terdo a funcdo de anotar os destaques, as questdes
de encaminhamentos e as “questoes de ordem” solicitadas pelos delegados e
apoiar os coordenadores no desenvolvimento dos trabalhos.

§ 14 O funcionamento da Plenaria Final obedecera aos seguintes critérios:

I. A Comissdo Organizadora destinara locais especificos para permanéncia dos
delegados e convidados, 0s quais fardo uso de crachas diferenciados;

I1. A Comissdo de Relatoria projetara o Relatorio Consolidado das Propostas
de Diretrizes oriundas dos Grupos de Trabalhos;

I11. A Coordenagéo da Mesa submetera o Relatorio Consolidado das Propostas
de Diretrizes oriundos dos Grupos de Trabalho aos delegados para apreciacédo
e votacao;

IV. Durante a leitura do Relatério Consolidado das Propostas de Diretrizes
oriundas dos Grupos de Trabalhos serd assegurado aos participantes a
solicitacdo de destaques, 0s quais serdo apreciados e votados pelos delegados
na Plenéria Final;

V. Os secretarios da Mesa registrardo o0s destaques, questdes de
encaminhamentos ¢ “questdes de ordem” solicitadas pelos participantes;

VI. Os destaques serdo pela “supressao”, total ou parcial, modificacdo ou
aditamento da proposta;

VII. Os itens lidos e ndo destacados estardo, automaticamente, aprovados;

VIII. Os destaques serdo manifestados por meio do levantamento do cracha ou
a verbalizacdo do participante durante a leitura de cada item e registrados por
meio da apresentacdo do cracha a Secretaria da Mesa;

IX. As propostas de destaque deverdo ser encaminhadas, por escrito e em
formulario proprio fornecido pela Comissao de Relatoria, até o final da leitura
do Relatorio Consolidado das Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos de
Trabalhos a Secretaria da Mesa, constituindo-se em proposta de redacao
alternativa em relacéo ao item destacado;



X. Concluida a leitura do Relatério Consolidado de Propostas de Diretrizes
oriundas dos Grupos de Trabalhos os destaques registrados na Secretaria da
Mesa serdo apresentados, um a um, a Plenaria para apreciagéo e votagao;

XI. Os destaques serdo submetidos a deliberacdo da Plenaria que decidird,
inicialmente, sobre sua pertinéncia;

XI1. Os destaques que envolvam questdes de semantica ou de redagédo, que ndo
alterem o sentido do texto ndo serdo apreciados pela plenéria, cabendo a
Comisséo de Relatoria estabelecer a redacéo final;

XI11. Caso seja manifestada oposicdo ao destaque apresentado, o propositor tera
03 (trés) minutos, improrrogaveis, para defender sua proposta e, igual tempo
terd o seu opositor para defender a manutencédo do texto original;

XIV. Em caso de duvida manifestada pela Plenaria, sera assegurado o direito a
réplica e a tréplica para esclarecimentos;

XV. Sera submetido a votacdo o destaque apresentado em relagcdo a proposta
original do Relatério Consolidado de Propostas de Diretrizes oriundas dos
Grupos de Trabalhos;

XVI. A proposta original do Relatdrio sera sempre a proposta de nimero 1
(um);

XVII. Nao sera permitida a manifestacdo “pela ordem” durante o regime de
votagéo;

XVIII. As questdes de encaminhamento somente serdo acatadas quando o
participante se referir a conducdo do processo de apreciacdo, debate e votacédo
por parte da coordenacdo da mesa, e que ndo estejam previstas neste
Regulamento;

XIX. Quando o item for destacado por mais de um participante, os proponentes
deverdo avaliar a possibilidade de formular uma proposta de consenso e
encaminhéa-la a Secretaria da Mesa para apreciacdo de votacdo da Plenéria;

XX. Quando o item for destacado por mais de um participante e ndo for possivel
0 consenso entre 0s proponentes, a Coordenacdo da Mesa submetera a
apreciacdo e votacdo da Plenaria considerando a proposta n® 1 contra cada um
dos destaques;

XXI. A Coordenacdo da Mesa somente acatard a apresentacdo de destaques
durante a leitura da proposta;



XXII. A Coordenacdo da Mesa assegurara aos participantes manifestarem-se
“pela ordem”, sempre que qualquer um dos dispositivos deste Regulamento nao
estiver sendo observado;

XXIII. Os delegados terédo direito a voz e voto;
XXIV. Os convidados terdo direito a voz;

XXV. Néo sera permitida a inclusdo de novas propostas ao Consolidado de
Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos de Trabalho na Plenéria Final;

XXVI. A Plenaria Final da Conferéncia Municipal de Saude sera considerada
habilitada a aprovar propostas, com quérum minimo de 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos delegados credenciados presentes;
XXVII. Ndo havendo quérum, encerra-se a Plenéria Final.

Art. 3° A Mocédo € uma forma de manifestar aprovacdo, reconhecimento ou
repadio a respeito de determinado assunto ou fato.

Art. 4° A apresentacdo de Mogdes obedecerdo aos seguintes critérios:
I. Somente podera propor a apreciacao e votacdo de Mocdo os delegados;

I1. As propostas de Mocgbes somente serdo aceitas se 0 seu conteudo for de
repercussdo Municipal, Estadual ou Nacional;

I11. As propostas de MogOes somente serdo aceitas se estiverem digitadas em
formulario proprio fornecido pela Comissao de Relatoria;

IV. As propostas de Mocdes deverdo ser inscritas junto a Coordenacdo da
Comisséo de Relatoria, impreterivelmente, até as 21;30 horas do dia 17/06/2026

V. Cada Mocdo devera ser assinada por, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos
delegados credenciados na Conferéncia Municipal de Saude;

VI. As propostas de Mocdes serdo submetidas a apreciacdo e votacdo
obedecendo aos critérios de funcionamento da Plenéria Final;

VII. As propostas de Mocdes serdo organizadas pela Comissdo de Relatoria
obedecendo aos critérios deste Regulamento e classificadas por temas;

VIII. A apreciacdo das propostas de Moces serd, impreterivelmente, apos a
conclusdo da apreciacdo do Relatorio Consolidado de Propostas de Diretrizes
oriundas dos Grupos de Trabalho;



Art. 5° Concluida a votacdo das mocgoes, encerra-se a sessdo da Plenaria Final
da Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 6° Serdo conferidos certificados de participacdo na Conferéncia Municipal
de Salde aos delegados, convidados, expositores, debatedores e aos integrantes
das Comissdes especificando a condicéo da participacdo na Conferéncia.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora, ad
referendum, quando a Plenéria ndo estiver reunida.

Marumbi 08 de junho de 2026.

Paula Cividini
Presidente do Conselho Municipal de Saude



