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1. Identificacdo

1.1. Informacgdes Territoriais

UF PR

Municipio MARUMBI
Regido de Satde 16* RS Apucarana
Area 208,47 Km?
Populaciao 4.780 Hab
Densidade Populacional 23 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do f)rgﬁo SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE DE MARUMBI
Nimero CNES 2573946

CNPJ A informac@o nio foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 75771246000166

Endereco RUA VEREADOR JOAO FUZETTI 809

Email joaohenrik79 @ outlook.com

Telefone (43)34411212

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestdo

Prefeito(a) ELAINE MARIA FERREIRA COSTA

Secretario(a) de Saude cadastrado no JOAO HENRIQUE CONTI

periodo
E-mail secretario(a) joaohenrik79 @ outlook.com.br
Telefone secretario(a) 43991720246

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 30/03/2026
Periodo de referéncia: 01/01/2026 - 30/04/2026

1.4. Fundo de Saide

Instrumento de criacio Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacdo Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informagéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informagéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 30/03/2026

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saide 2026-2029
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Status do Plano Aprovado
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 23/03/2026

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Satde: 16* RS Apucarana

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

APUCARANA 558.388 134910 241,61
ARAPONGAS 381.091 124838 327,58
BOM SUCESSO 322.755 6674 20,68
BORRAZOPOLIS 334.377 7818 23,38
CALIFORNIA 141.816 8963 63,20
CAMBIRA 162.635 10045 61,76
FAXINAL 715.943 16596 23,18
GRANDES RIOS 309.312 5527 17,87
JANDAIA DO SUL 187.6 21930 116,90
KALORE 193.299 4666 24,14
MARILANDIA DO SUL 384.424 8761 22,79
MARUMBI 208.47 4780 22,93
MAUA DA SERRA 108.324 9689 89,44
NOVO ITACOLOMI 162.163 3227 19.90
RIO BOM 177.836 3214 18,07
SABAUDIA 190.324 9511 49,97
SAO PEDRO DO IVAI 322.692 8514 26,38

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025
Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

e Consideracoes

O Municipio de Marumbi, no Estado do Parana, apresenta populag@o estimada de 4.780 habitantes e area territorial de 208,470 km?, conforme dados
extraidos dos sistemas de informacdo do Departamento de Informatica do Sistema Unico de Satde (DATASUS), utilizados como base para a importagao
automatica das informagdes pelo Sistema DIGISUS Gestor.

Destaca-se que os dados demograficos e territoriais podem apresentar pequenas divergéncias quando comparados a outras fontes oficiais, como o Censo
Demografico ou estimativas municipais, em razao das diferentes metodologias, bases de dados e periodos de atualizacdo adotados. Para fins deste Relatério
de Gestao, foram considerados os dados disponibilizados pelo DATASUS, por constituirem a mesma base utilizada pelo DIGISUS para consolidagao e
monitoramento das informagdes de gestao.

A rede municipal de ateng@o a satde esta organizada prioritariamente por meio da Unidade de Atencdo Primaria a Saide da Familia (UAPSF) e do Hospital
Municipal Bom Jesus, que atuam como principais pontos de atencdo a populagio. Os atendimentos de maior complexidade sio ofertados por meio da rede
regionalizada de servigos de saide, em conformidade com as pactuagdes vigentes e os fluxos assistenciais estabelecidos no ambito do Sistema Unico de
Saide (SUS).
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2. Introducao

e Analises e Consideragdes sobre Introducao

O presente Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) refere-se ao primeiro quadrimestre do exercicio de 2026, compreendendo o periodo de
1° de janeiro a 30 de abril de 2026. Sua elaboragdo tem por finalidade apresentar os resultados alcangados no periodo, bem como demonstrar a execugao
orcamentaria e financeira das agdes e servigos publicos de saide desenvolvidos pelo Municipio.

Em atendimento as disposicoes legais vigentes, este relatério foi submetido a apreciag@o do Conselho Municipal de Satde e da Camara Municipal de
Vereadores, sendo apresentado em reunido extraordinaria e em audiéncia publica realizada em 28 de maio de 2026.

O RDQA tem como objetivo evidenciar as acdes executadas e os resultados obtidos a partir das metas previstas para o quadrimestre, possibilitando a
analise do desempenho das atividades desenvolvidas, das estratégias implementadas e dos impactos alcangados no periodo. Além disso, apresenta
informacdes detalhadas sobre a aplicaciio dos recursos piiblicos em saide e a execucdo financeira correspondente.

Ressalta-se que os dados referentes a Programacdo Anual de Satde (PAS), constantes no item 7 deste instrumento, ndo serdo apresentados neste relatorio,
uma vez que sua avaliacdo ocorre de forma consolidada ao término do exercicio, considerando os trés quadrimestres do ano. Dessa forma, tais informagoes
serdo apresentadas exclusivamente no Relatério Anual de Gestao (RAG) de 2026, visto que determinados indicadores nao permitem avaliacio fragmentada
por periodo quadrimestral, exigindo anélise anual para adequada mensuragdo dos resultados.

Destaca-se, contudo, que as agdes desenvolvidas ao longo do primeiro quadrimestre de 2026 transcorreram em conformidade com o planejamento
estabelecido e dentro dos pardmetros esperados para o periodo. Foram realizadas adequacdes pontuais nos processos de trabalho e nas rotinas assistenciais,
considerando a natureza dinamica dos servigos de saide, que demandam constante monitoramento e ajustes para atender de forma eficiente as necessidades
da populagdo e as demandas cotidianas das unidades de satde.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 11/05/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

152

155

141

298

348

327

310

272

145

62

2.344

151

163

152

312

349

331

292

292

156

108

2.436

303

318

293

610

697

658

602

564

301

170

4.780

MARUMBI
Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 11/05/2026.

3.3. Principais causas de internac@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratorio
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54

17

24

11

33

41

33

44

31

24

25

39

33

67

26

26

44

29

50

17

20
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XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencgas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de saude

CID 10* Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/05/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitir
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doencas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencgas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satde
XXII.Cédigos para propdsitos especiais

https://digisusgmp.saude. gov.br

25 25

3 3
2 4
8 11
41 42
4 5
1 2
3 -
35 28
7 8
271 296
2022

20

28

21

49

28

383

2023

4

17

50

21

28

64

11

33

41

13

10

12

10

17

181

2024

17
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Total 60 38 49

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/05/2026.

e Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados apresentados neste relatério estdo em conformidade com as informacdes disponibilizadas pelos sistemas oficiais do Ministério da Saude,
especialmente TABNET/DATASUS, Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS), Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (SIM) e Sistema
de Informacdes sobre Nascidos Vivos (SINASC), os quais subsidiam as andlises demogréficas, epidemioldgicas e de morbimortalidade, além de
constituirem a base de informacdes utilizada pelo sistema DIGISUS.

De acordo com os dados oficiais disponiveis, observa-se que, no exercicio de 2026, as doencas do aparelho circulatério permaneceram como a principal
causa especifica de Obito entre os residentes do Municipio de Marumbi ; Parana. Em seguida, destacaram-se as doengas do aparelho respiratério como a
segunda principal causa de mortalidade, seguidas pelas neoplasias (tumores) e pelas doencas do aparelho digestivo, compondo o perfil epidemioldgico de
mortalidade identificado no periodo analisado.

Ressalta-se que as informacdes referentes a populag@o estimada por sexo e faixa etaria encontram-se disponiveis nos sistemas oficiais apenas até o exercicio
de 2024, ndo sendo possivel realizar andlise especifica para o ano de 2026. Dessa forma, avaliagdes mais detalhadas relacionadas a estrutura demogréfica
da populagdo serdo apresentadas oportunamente no Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2026, conforme disponibilizagdo e consolida¢ao dos dados pelos
sistemas oficiais.

No que se refere aos nascidos vivos por local de residéncia da mde, os dados atualmente disponiveis abrangem os exercicios de 2021 a 2024, nao
contemplando o ano de 2026. Em razdo dessa limitacdo, ndo foi possivel realizar andlise atualizada desse indicador para o periodo correspondente ao
presente relatorio.

Quanto as principais causas de internagdo por local de residéncia, verificou-se maior ocorréncia de internagdes relacionadas as neoplasias (tumores),
totalizando 13 registros durante o primeiro quadrimestre de 2026, conforme informacoes constantes no Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS
(SIH/SUS).

Considerando as limita¢des inerentes ao processo de atualizag¢@o e consolidac@o dos sistemas nacionais de informacdo em sadde, as andlises apresentadas
neste Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) foram elaboradas com base nos dados oficiais disponiveis até o momento de sua elaboragao.
Embora alguns indicadores ainda ndo permitam avaliagdo especifica para o exercicio de 2026, a Secretaria Municipal de Saide mantém o monitoramento
continuo da situacdo de satide da popula¢@o, acompanhando os indicadores assistenciais, epidemioldgicos e de gestdo para subsidiar o planejamento e a
tomada de decisdes.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

S

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Atencio Basica — SISAB

4.2. Producido de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - R
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - R

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/05/2026.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producido de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.600
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02 Procedimentos com finalidade diagnostica 4.091 - - -
03 Procedimentos clinicos 5.727 - - -
04 Procedimentos cirurgicos 35 - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 47 10.575,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 11.500 10.575,00 - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/05/2026.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 11/05/2026.

e Anadlises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

No que se refere a Produgido da Atencdo Primaria a Saide (APS), as a¢des desenvolvidas pelas equipes multiprofissionais contribuiram para o atendimento
das demandas assistenciais da populagdo, abrangendo consultas, procedimentos, visitas domiciliares, a¢cdes de promogéao da satde, prevengdo de agravos e
acompanhamento longitudinal dos usuarios, fortalecendo a capacidade resolutiva da Ateng@o Primaria & Satide no Municipio de Marumbi ; Parana.

De acordo com as informagdes registradas no Sistema de Informac@o em Satide para a Atengdo Bésica (SISAB), referentes aos dados consolidados do
primeiro quadrimestre de 2026, foram contabilizados os seguintes procedimentos e atendimentos realizados pelas equipes de satde:

({ 21.414 visitas domiciliares;

¢ 10.107 atendimentos individuais;
( 10.452 procedimentos realizados;
¢ 1.052 atendimentos odontolégicos.

Os resultados demonstram o esforco das equipes na garantia do acesso da populacio aos servigos de satide e no desenvolvimento das a¢des previstas para a
Atencao Primdria, evidenciando o papel estratégico desse nivel de atengdo como coordenador do cuidado e ordenador da Rede de Atencdo a Satde.

Ressalta-se que os dados apresentados correspondem as informagdes efetivamente registradas e consolidadas nos sistemas oficiais até o periodo de
referéncia, podendo nio representar integralmente a totalidade das acdes desenvolvidas no territorio, em razao de limitacdes relacionadas ao registro
oportuno das atividades executadas.

Nesse contexto, observa-se a existéncia de desafios recorrentes quanto ao correto lancamento das informagdes nos sistemas de informagio em sadde, o que
pode ocasionar subnotificacdo da producio assistencial efetivamente realizada pelas equipes. Tal situacio refor¢a a necessidade permanente de qualificacdo
dos profissionais para o adequado registro das acdes e procedimentos executados no cotidiano dos servigos.

Com o objetivo de aprimorar a qualidade dos registros e fortalecer os processos de trabalho, os profissionais vém sendo continuamente orientados,
capacitados e acompanhados pela gestdo municipal, inclusive por meio das acdes desenvolvidas no ambito do PLANIFICA SUS. Essas iniciativas visam
ampliar a compreensdo dos trabalhadores sobre a importincia dos sistemas de informac@o para o planejamento, monitoramento e avaliacdo das acdes de
satide, bem como para a correta mensuracdo da producdo assistencial do municipio.

Destaca-se que os treinamentos realizados abrangem desde o registro de procedimentos basicos, como afericao de pressdo arterial e acompanhamento de
condicdes cronicas, até procedimentos de maior complexidade, buscando assegurar a completude, a consisténcia e a fidedignidade das informacdes
registradas.

O adequado registro da producdo assistencial constitui elemento fundamental para a gestdo do Sistema Unico de Sadde (SUS), uma vez que subsidia o
planejamento das ag¢des, o monitoramento dos indicadores de saude, a avaliagao dos resultados alcangados e os mecanismos de financiamento atualmente
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vinculados a produg¢ao informada e ao desempenho dos servigos de satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br 11 de 68



5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2026
Total 0 0 0 0

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2026
e e S T
L mmemtm [ om0 Eemw | oman | ®E

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS
Total 0 0 0 0

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2026.

5.3. Consércios em saide

Periodo 2026

01010042000176 Direito Publico Consulta médica especializada PR / MARUMBI

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

O Municipio de Marumbi ; Parana apresenta o Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) referente ao primeiro quadrimestre do exercicio de
2026, como instrumento de monitoramento, transparéncia e prestacio de contas das acdes desenvolvidas no ambito do Sistema Unico de Saiide (SUS). O
relatério foi submetido a apreciagdo do Conselho Municipal de Satde, instituido pela Lei Municipal n® 464/2010, e apresentado em audiéncia publica
realizada na Camara Municipal de Vereadores em 28 de maio de 2026, em conformidade com a legislagdo vigente.

No que se refere a Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS, verifica-se que a assisténcia a saide da populacdo é ofertada predominantemente pela rede
publica municipal, tendo como principais pontos de aten¢io a Unidade de Ateng@o Primaria a Saide da Familia (UAPSF) e o Hospital Municipal Bom
Jesus. Essas unidades constituem a base da rede assistencial local, sendo responséveis pelo desenvolvimento das ag¢des de promogdo, prevencao,
diagndstico, tratamento e acompanhamento dos usudrios do sistema de satde.

A estrutura fisica existente apresenta capacidade instalada compativel com o porte populacional do municipio e com as demandas assistenciais atualmente
identificadas, possibilitando a oferta regular dos servig¢os de saide a populagdo. Para a realizacao de exames complementares, consultas especializadas e
procedimentos diagndsticos de maior complexidade, o municipio utiliza os servigos disponibilizados pelo Sistema Unico de Satde (SUS), por meio das
referéncias regionais e do apoio do Consércio Intermunicipal de Saide do Vale do Ivai e Regido (CISVIR), garantindo o acesso dos usudrios aos servicos
especializados necessarios a continuidade do cuidado.
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No ambito da Assisténcia Farmacéutica, o municipio participa do Consoércio Parand Satde, mecanismo que possibilita a aquisicdo compartilhada de
medicamentos essenciais por meio de processos de compra realizados periodicamente ao longo do ano. Complementarmente, s3o promovidos processos
licitatérios proprios para aquisicdo de medicamentos que ndo integram o elenco disponibilizado pelo consércio, mas que compdem a Relacdo Municipal de
Medicamentos Essenciais (REMUME), instituida no municipio desde 2019 e periodicamente revisada conforme as necessidades locais e as diretrizes
técnicas vigentes.

A organizagdo da rede fisica, dos servigos assistenciais e dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia tem como objetivo assegurar o acesso universal,
integral e continuo a atencdo a saide, observando os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde, bem como as pactuagdes estabelecidas no ambito
regional. Dessa forma, busca-se garantir maior resolutividade dos servicos, qualificacdo do cuidado e atendimento adequado as necessidades da populacao
marumbiense.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2026

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 1 1 7 7 12
(0101, 0102)

Privada (NJ grupos 2,  Autdnomos (0209, 0210) 0 0 2 0 0
4e5)

Publica (NJ Contratos temporarios e cargos em comissao

grupo 1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 12/06/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autonomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210) 1 1 2 3
Bolsistas (07) 1 1 1 1
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 19 27 28 28
0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 12/06/2026.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O Municipio de Marumbi ; Parana conta com profissionais de satde atuando no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS), distribuidos nos diversos
servicos que compdem a rede municipal de atencdo a saide, em conformidade com a capacidade instalada dos estabelecimentos e as necessidades
assistenciais da populag@o.

Os profissionais encontram-se vinculados, predominantemente, a Aten¢ao Primaria a Satide, por meio das equipes da Estratégia Saide da Familia (ESF),
além de atuarem nos servigos ofertados pela Unidade de Atengdo Primaria a Satide da Familia (UAPSF) e pelo Hospital Municipal Bom Jesus. Essa
estrutura de recursos humanos possibilita a execug@o das acdes de promocdo da saude, prevengdo de agravos, assisténcia, reabilitagdo e acompanhamento
dos usudrios do sistema municipal de saude.

Quanto ao vinculo empregaticio, observa-se a predominancia de servidores efetivos submetidos ao regime estatutario, contribuindo para a estabilidade das
equipes e para a continuidade da prestagdo dos servicos publicos de satide. O municipio conta ainda com profissionais contratados por meio de
credenciamentos e ocupantes de cargos em comissio, os quais complementam a forca de trabalho conforme as demandas assistenciais, técnicas e
administrativas identificadas pela gestdo.

A composicdo das equipes multiprofissionais contempla diferentes categorias profissionais, entre elas médicos, enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem, cirurgides-dentistas, auxiliares e técnicos em satde bucal, agentes comunitarios de satde, psicélogas, farmacéuticos, fisioterapeutas, além de
profissionais administrativos e de apoio, todos devidamente cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES), conforme exigéncias
normativas do Ministério da Sadde.

A gestao municipal tem buscado assegurar a manutencdo e o adequado dimensionamento das equipes, observando os parametros estabelecidos pelas
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normativas vigentes do Sistema Unico de Sadde. Paralelamente, sdo desenvolvidas a¢cdes permanentes de qualificacio profissional, por meio de atividades
de educagdo permanente em saide, capacitagdes técnicas, treinamentos e orientacdes voltadas a organizacdo dos processos de trabalho, a qualificacdo da
assisténcia e ao correto registro das informacdes nos sistemas oficiais de informagdo em satde.

Nesse contexto, destacam-se as iniciativas de fortalecimento dos processos de trabalho realizadas no ambito da Atencdo Primaria a Saide e dos programas
de qualificac@o da assisténcia, contribuindo para o aprimoramento das préticas profissionais, da gestdo do cuidado e da produg@o de informagdes em satde.

A atuacdo dos profissionais tem sido fundamental para garantir a continuidade da atencdo a satide da populagdo, fortalecer as acdes desenvolvidas na
Unidade de Atencdo Priméria a Saide da Familia (UAPSF) e no Hospital Municipal Bom Jesus, bem como ampliar a resolutividade dos servicos ofertados.
Considerando as caracteristicas e limitagdes inerentes ao porte populacional do municipio, a organizacio das equipes tem possibilitado a manutencdo do
acesso aos servicos e a oferta de assisténcia compativel com as necessidades locais de satde.
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7. Programagdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - FORTALECIMENTO E QUALIFICACAO DA SAUDE DA MULHER E DA LINHA DE CUIDADO DE ATENCAO
MATERNO INFANTIL

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir atencio Qualificada a Saiide da Mulher e a linha de Cuidado materno infantil e fetal

L Indlfador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
prridods om0 U s, 0 v S s
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Evitar Taxa de Numero 2024 0 0 Nimero ¥ Sem
Mortalidade mortalidade Apuracio
Infantil infantil

Ac¢ao N° 1 - Fazer monitoramento de 6bitos em menores de 01 ano

2. Evitar Numero de Nimero 2024 0 0 Nimero V¥ Sem
Mortalidade Obitos Maternos Apuragio
Materna em determinado

periodo e local
Acido N° 2 - Realizar investigagdes de 6bitos de mulheres em idade fértil
Ac¢do N° 1 - Fazer monitoramento de 6bitos maternos

3. Manter a Proporcao de Percentual 2024 88,00 88,00  Percentual ¥ Sem
Porcentagem de Gestantes com 7 Apuracio
Gestantes com 7 ou mais

ou mais Consultas Consultas de Pré-

de Pré-Natal Natal

Acido N° 4 - Disponibilizar o atendimento a gestante e puérperas sempre que necessario

Acdo N° 1 - Iniciar o pré-natal na Atencdo Primdria a Satude até 12° semana de gestacdo

Acido N° 6 - Realizar a estratificacdo de risco de todas as gestantes em todas as consultas

Acdo N° 2 - Garantir acompanhamento médico a todas as gestantes, mensalmente e/ou sempre que necessirio
Acado N° 3 - Garantir a realizacdo de 7 consultas ou mais durante a gestacao

Acdo N° 5 - Garantir acompanhamento de enfermagem a todas as gestantes mensalmente

Ac¢do N° 7 - Vincular as gestantes ao hospital de referéncia de acordo com o risco estratificado

Acdo N° 8 - Garantir o encaminhamento das gestantes de alto risco para o centro de referéncia

Acdo N° 9 - Garantir o atendimento multiprofissional da gestante de acordo com o risco estratificado

Acdo N° 13 - Garantir que todos os atendimentos das gestantes sejam registrados na carteirinha de pré natal
Acdo N° 10 - Promover imunizag@o das gestantes

Ac@o N° 11 - Garantir transporte de 100% das gestantes de alto risco ao servigo de referéncia

Acao N° 12 - Realizar visita domiciliar mensal do ACS a gestante

Acdo N° 14 - Realizar orientacdes de aleitamento materno desde o pré-natal até o desmame e retorno da mulher ao trabalho

Acido N° 15 - Realizar a¢des para incentivar e motivar o parto normal no SUS e na satde suplementar

4. Garantir Realizacgdo de Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual V¥ Sem
Realizagao dos Exames para Apuragio
Exames de Gestantes

Gestantes

conforme

preconizado na
linha guia
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Acdo N° 4 - Realizar teste rapido de sifilis e HIV na abertura do pré-natal e no 1°, 2° e 3° trimestre

Acdo N° 1 - Fazer aquisicdo de teste rdpido para gravidez

Acdo N° 2 - Disponibilizar o insumo de teste rapido de gravidez, visando a captagdo precoce da gestante
Acdo N° 3 - Garantir a realizacdo dos exames laboratoriais prioritarios as gestantes no 1°, 2° e 3° trimestre
Acao N° 5 - Garantir a realizac@o da ultrassonografia para todas as gestantes do SUS

Acido N° 6 - Realizar teste da maezinha em todas as gestantes na primeira consulta

Acdo N° 7 - Garantir a realizacdo de exames complementares conforme prescri¢do medica e de enfermagem

Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

acompanhamento  criangas SUS Apuragio
de 100% das atendidas
criangas SUS no

5. Garantir o

primeiro ano de
vida.

Acdo N° 3 - Incentivar a introducdo da alimentag@o saudavel a partir do sexto més de vida

Acido N° 1 - Realizar a 2° coleta do teste do pezinho para bebes que realizaram a 1* coleta antes das 48 horas de vida, no prazo maximo de
5 dias

Acdo N° 2 - Garantir atendimento pré agendado para o bindmio méae-bebé

Percentual de

6. Garantir o Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

acompanhamento  puérperas Apuracio
de 100% das atendidas

puérperas SUS até

0 42° dia p6s

parto.

Acao N° 4 - Realizar orientagdes de aleitamento materno desde o pré-natal até o desmame e retorno da mulher ao trabalho

Ag¢do N° 1 - Acompanhar 100% das puérperas cadastradas

Acido N° 2 - Realizar consulta e visita puerperal de enfermagem na primeira semana apds o parto

Acdo N° 3 - Realizar consulta puerperal médica, no puerpério tardio

Acdo N° 5 - Captar as puérperas para doacdo de LM

7. Aumentar a Razao entre Percentual 2024 0,00 0,65 Percentual ¥ Sem
razao de exames exames Apuracio
citopatolégicos do  citopatoldgicos

colo do utero em
0,65 na populacdo
alvo, nas mulheres
da faixa etaria de

do colo de ttero
na faixa etaria de
25 a 64 anos e a
populacao

25 a 64 anos. feminina na

mesma faixa
etédria
Acgdo N° 4 - Manter estoque de Kits para coleta de exames conforme logistica da Regional de Satide

Acido N° 1 - Promover agdes de orientagdo de prevengdo de cancer de colo do ttero e de mamas

Acdo N° 2 - Manter planilha de controle dos exames citopatologicos e mamografias, realizados na unidade, e que necessitam de
seguimento

Acgdo N° 3 - Garantir a continuidade de tratamento para as mulheres com lesdes detectadas em exames citopatolégicos do colo uterino
Acido N° 5 - Realizar busca ativa das pacientes com exames alterados

Acao N° 6 - Garantir agendamento e atendimento no nivel secundario para pacientes com exames alterados

Acido N° 7 - Manter e fortalecer as agdes para prevengio, rastreamento e detec¢io precoce do cancer do colo do dtero

Acido N° 8 - Manter alimentado o sistema de informa¢ao SISCAN
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8. Aumentar a Razio entre Percentual 2024 0,00 0,40 Percentual ¥ Sem
razao de mamografias Apuracio
mamografias realizadas nas
realizadas em 0,40 mulheres de 50 a
na populagio 69 anos e a
alvo, nas mulheres populagdo
na faixa etaria de  feminina na
50 a 69 anos. mesma faixa
etaria
Acao N° 4 - Realizar busca ativa das pacientes com exames alterados
Acido N° 1 - Promover agdes de orientagdo de prevengdo de cancer de colo do ttero e de mamas
Acido N° 2 - Manter planilha de controle dos exames citopatoldgicos e mamografias, realizados na unidade, e que necessitam de
seguimento
Acao N° 3 - Garantir a realizacdo de exames complementares a mamografia, como ultrassonografia
Acdo N° 5 - Garantir agendamento e atendimento no nivel secundario para pacientes com exames alterados
Acdo N° 6 - Manter e fortalecer as acdes para prevencao, rastreamento e detec¢do precoce do cancer de mama
9. Reduzir para Proporg¢ao de Percentual 2024 13,85 10,00 Percentual ¥ Sem
5% o nimero de gravidez na Apuracio

gravidez na adolescéncia

adolescéncia entre
a faixa etaria de
10 a 19 anos

entre a faixa
etaria de 10 a 19

anos

Acdo N° 4 - Garantir e realizar a busca ativa dos adolescentes contemplados pela vacina de HPV e ACWY;
Ac¢do N° 1 - Trabalhar com palestras e distribui¢do de materiais orientativos nas escolas por meio do PSE

Acgdo N° 2 - Realizar a divulgacio e orientagdes em escolas do municipio para atingir os adolescentes entre a faixa etaria de 10 a 19 anos
sobre a importancia do atendimento com profissionais da equipe multiprofissional, como, médico, enfermeiro, psic6logo, assistente
social, e, médicos ginecologistas

Acido N° 3 - Realizar e apoiar acdes de promogdo da saide sexual e reprodutiva

DIRETRIZ N° 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

OBJETIVO N° 2.1 - Promover atendimento de qualidade para rede de Urgéncia e Emergéncia, capacitar os profissionais para melhora da
qualidade de atendimento.

Indicador para Unidade
o . P Unidade Ano - ) Meta % meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de . Resultado do
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2026- 2026 medida Polaridade Quadrimestre alcanada
¢ medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Manutencdo do Realizar Nimero 2024 4 1 Nimero ¥ Sem
HOSPITAL Manutengaodo Apuracio
MUNICIPAL Hospital
Municipal quando
necessario
Acdo N° 1 - Realizar Manutencio do Hospital Municipal quando necessario
2. Manutengao Materiais Médico  Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Preventiva e Hospitalares com Apuracio
Corretiva de Manutencao
Materiais Médico = Realizada
Hospitalares
Acao N° 3 - Garantir a retaguarda hospitalar e a disponibilidade de leitos de internagdo para os pacientes que necessitam de cuidados de
maior complexidade
Acdo N° 1 - Garantir os medicamentos necessarios no carrinho de emergéncia
Acao N° 2 - Disponibilizar e manter insumos para atendimento de primeiros socorros ao usudrio vitima de qualquer tipo de acidente;
(automobilistico, quedas, domésticos etc.)
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3. Manutencdo de Percentual de Percentual 2024 0,00 80,00  Percentual ¥ Sem
Veiculos e Veiculos e Apuracio
Equipamentos Equipamentos

com Manutencao

adequada

Acdo N° 2 - Monitorar o nimero de ambulancias equipadas para atendimento de urgéncia e emergéncia

Agdo N° 1 - Realizar manutengdo preventiva e corretiva da frota de ambulancias, garantindo 100% de disponibilidade operacional

4. Garantir Equipe para Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual ¥ Sem
Recursos atendimento Apuracio
Humanos adequado as
adequados Urgéncias e

Emergéncias

Acao N° 4 - Incluir a capacitagdo permanente em satide como rotina institucional

Acdo N° 1 - Qualificar as equipes da Atenc¢do Primaria a Saide com treinamentos, para prestar o primeiro atendimento nas situagdes de
urgéncia e emergéncia e encaminhamento adequado para a continuidade do tratamento dentro da rede de servicos

Acdo N° 2 - Implantar a Classificagdo de Risco na unidade
Acgdo N° 3 - Construir protocolo de atendimento de assisténcia em urgéncias

Acdo N° 5 - Monitorar a satisfacdo do usuario por meio de ouvidoria e pesquisas de opinido sobre o atendimento na urgéncia e
emergéncia

Acido N° 6 - Promover agdes de satide mental e prevencio do burnout para as equipes que atuam em ambientes de alta pressao

Acgdo N° 7 - Implementar o Protocolo de Manchester ou sistema similar de classificacdo de risco em 100% das portas de entrada

Acido N° 8 - Realizar o Lean Health (gestdao enxuta) nos postos de satide para otimizar fluxos e reduzir desperdicios de tempo e recursos
Acao N° 9 - Fazer registro dos 6bitos com causa basica definida

5. Garantir Insumos para Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Insumos Rede de Urgéncia Apuracio
suficientes para e Emergéncia

Atendimentos de

Urgéncia no

Municipio

Acido N° 3 - Disponibilizar e manter insumos para atendimento de primeiros socorros ao usudrio vitima de qualquer tipo de acidente;
(automobilistico, quedas, domésticos etc.)

Acido N° 1 - Garantir a manuteng¢do e reposicdo da estrutura fisica da Sala de emergéncia e dos equipamentos

Acido N° 2 - Garantir os medicamentos necessarios no carrinho de emergéncia

6. Aquisicao de Materiais Percentual 2024 0,00 80,00  Percentual ¥ Sem
Materiais Meédicos Apuracio
Meédicos Hospitalares em
Hospitalares quantidade

suficiente

Acao N° 1 - Materiais Médicos Hospitalares em quantidade suficiente

7. Aquisicao de Aquisicao de Percentual 2024 0,00 50,00  Percentual ¥ Sem
Veiculos Veiculos quando Apuracio
conforme necessarios

necessidade para
atendimento de
Urgéncia e
Emergéncia

Ac¢ao N° 1 - Aquisi¢@o de Veiculos quando necessarios

8. Realizar Aquisicao de Numero 2024 0 1 Nimero V¥ Sem
compra de Equipamentos Apuracio
Equipamentos

conforme

necessidade
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Acdo N° | - Aquisicdo de Equipamentos

DIRETRIZ N° 3 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE MENTAL

OBJETIVO N° 3 .1 - Organizar a Atencéo aos usuarios do SUS que demandam de Atencédo Psicossocial.

Indicad idad
o ! 1?3 e Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de . Resultado do
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2026- 2026 medida Polaridade Quadrimestre alcancada
E medida  Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Realizar agdes Acoes de Nimero 2024 0 1 Niimero ¥ Sem
de matriciamento matriciamento Apuracio
do pacientes de sistematico
saide mental com  realizadas pela
Atencdo Basica equipe de saide
mental com
equipes de

Atengdo Bésica
Acdo N° 1 - Realizar discussdes de casos e matriciamento na APS juntamente com os outros setores da REDE

Acdo N° 2 - Implementar o Apoio Matricial em Saide Mental (Matriciamento) em todas as equipes de APS

2. Implementar Estratificacdo de  Percentual 2024 0,00 20,00 Percentual ¥ Sem
acoes de Risco em Sadde Apuragio
estratificagdo de Mental

risco em Saide
Mental

Acido N° 1 - Realizar estratificacdo de risco dos usuarios com transtornos cadastrados nas Equipes Satide da Familia e CAPS

3. Garantir acesso  Acesso aos Percentual 2024 0,00 98,00 Percentual V¥ Sem
aos pacientes de pacientes de Apuracao
Satde Mental aos  Saude Mental

servicos de

referencia

Acdo N° 1 - Acesso aos pacientes de Satide Mental

4. Implementar Numero de acdes  Numero 2024 0 1 Numero ¥ Sem
acoes de de prevencao Apuracio
prevengdo e realizadas ou
posvengdo do Percentual de

suicidio em 100%  escolas e

das escolas unidades de satde
municipais e

unidades de sadde.

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais de satde e educacio para identificacdo de risco e manejo inicial

Acdo N° 2 - Elaborar um plano municipal de preven¢do ao suicidio com fluxo intersetorial (Satide, Educagao, Assisténcia Social)

5. Implementar Numero de Numero 2024 0 1 Numero ¥ Sem
Equipe equipes Apuracio
Multiprofissional

em Saude Mental
Acao N° 2 - Integrar os sistemas de informagao da APS e dos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS)

Acido N° 1 - Estabelecer fluxo de atendimento para os usudrios com transtornos mentais, integrando os diversos servicos ESF, CAPS, e
farmécia municipal

6. Realizar Numero de Numero 2024 0 1 Nimero ¥ Sem
capacitacdes em capacitacdes Apuracio
Satide Mental realizadas

Acido N° 3 - Capacitar as equipes de Saude da Familia em protocolos de manejo de transtornos mentais comuns (depressao, ansiedade)

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da Atencdo Bésica para o atendimento de pacientes em crise, buscando a redu¢do do nimero de
reinternacdes
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Acdo N° 2 - Realizar capacitacio de acolhimento e acompanhamento para todos os profissionais da area da saide

7. Garantir a Percentual de Percentual 2024 0,00 80,00 Percentual ¥ Sem
manutencdo de Veiculos e Apuracio
Veiculo e Equipamentos
Equipamentos com manutengio

adequada

Acdo N° 1 - Percentual de Veiculos e Equipamentos com manuten¢do adequada

8. Garantir Equipe para Percentual 2024 0,00 80,00 Percentual ¥ Sem
Recursos Humanos ~Atendimento Apuracio
adequados adequado em

Saide Mental

Acao N° 3 - Proporcionar educagdo permanente para os profissionais do cuidado em satide mental para abordagens corretas
Acdo N° 2 - Realizar monitoramento dos servigos implantados

Acdo N° 1 - Qualificar e apoiar a equipe de saide mental para atendimento das demandas de transtornos

9. Garantir Insumos em Percentual 2024 0,00 90,00 Percentual ¥ Sem
Insumos quantidade Apuragao
suficientes para suficiente para

atendimento de atendimento em

Satdde Mental no Satde Mental

Municipio

Acdo N° 1 - Insumos em quantidade suficiente para atendimento em Satde Mental

10. Aquisi¢@o de Aquisicao de Percentual 2024 0,00 50,00 Percentual ¥ Sem
Veiculos conforme Veiculos quando Apuracio
necessidade para necessarios

atendimento de

Satde Mental

Acdo N° 1 - Aquisi¢@o de Veiculos quando necessarios

1. Garantir acesso ~ Acesso aos Percentual 2024 0,01 100,00 Percentual ¥ Sem
aos pacientes de pacientes de Apuracio
Sadde Bucal no Satde Bucal

CISVIR

Acao N° 1 - Acesso para os pacientes do municipio & Satide Bucal do CISVIR

2. Manter Alimentar o Namero 2024 0 600 Namero ¥ Sem
Programa de sistema Apuragdo
Proétese Dentaria corretamente

Acido N° 1 - Realizar agendamento semestral dos pacientes para avaliacdo para protese dentaria

3. Realizar Prevengdo em Percentual 2024 0,00 60,00  Percentual ¥ Sem
aplicacdo de Flior =~ Satde Bucal Apuragio
e trabalho de

Prevencao da
Cérie nas Escolas

Acdo N° 4 - Realizar trabalho de prevengdo com os alunos, por meio de videos e materiais, disponibilizando nos grupos de whatsapp e
das escolas

Acdo N° 1 - Disponibilizar para os alunos da rede publica de ensino, atendimento preventivo com aplicacdo de flior, mesmo em tempos
de pandemia
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Acido N° 2 - Realizar palestras educativas em parcerias com os outros grupos da ESF, buscando integra¢ao das equipes ESF e SB

Acdo N° 3 - Manter parcerias intersetoriais, principalmente com as escolas buscando promover a Satde Bucal, principalmente com acoes
preventivas

Acdo N° 5 - Palestras de conscientizagio infantil sobre saide bucal nas escolas e centros de educagao infantil

4. Aumentar em Percentual de Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual ¥ Sem
100% o nimero de = gestantes que Apuracio
gestantes passaram por

atendidas na saide atendimento
bucal odontolégico

Acado N° 1 - Garantir atendimento prioritdrio odontoldgico para todas as gestantes

5. Desenvolver Prevencao do Numero 2024 0 4 Numero ¥ Sem
atividades de Cancer de Boca Apuracio
Prevencao do

Cancer de Boca

Acdo N° 2 - Realizar avaliagdo bucal dos idosos com vistas a avaliacdo de lesdes e condi¢cdes de mastigacao

Acdo N° 1 - Expandir as a¢des do Programa de Deteccdo de cancer bucal

6. Garantir acesso  Percentual de Percentual 2024 0,00 80,00  Percentual ¥ Sem
de qualidade aos pacientes que Apuracio
pacientes de Saide acessam a Saude

Bucal no Bucal

Municipio

Ag¢do N° 4 - Acompanhamento odontolégico desde os anos iniciais

Acgdo N° 1 - Garantir atendimento as emergéncias odontolégicas

Acdo N° 2 - Promover o atendimento da pessoa com deficiéncia de forma prioritaria, visando minimizar a necessidade de extracdes
Acdo N° 3 - Garantir o retorno ao atendimento odontolégico conforme indicagdo do dentista

Acdo N° 5 - Promover agdes de prevencao a toda populacio

Acido N° 6 - Realizar a distribuicdo de materiais técnicos, educativos e de orientagcdes para profissionais e comunidade

Acao N° 7 - Promover educagio permanente em satide aos profissionais da satde bucal

7. Garantir Percentual de Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual ¥ Sem
Insumos, pacientes Apuracio
Materiais, atendidos

Manutengio de
Equipamentos,
Equipamentos e
Recursos
necessarios para
atendimento de
Satde Bucal

Acdo N° 2 - Garantir funcionamento e manutenc¢do de todo os equipamentos odontolégicos

Acado N° 1 - Garantir manutengdo dos insumos necessérios para atendimento de toda populacio

DIRETRIZ N° 5 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

OBJETIVO N° 5 .1 - Fortalecer a rede de atencdo a Pessoa com Deficiéncia

L. Indlfador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
Ble:tc;lgao da T:::;’:;;:i;:o de Linha- I};:;l:a- Plano(2026- Iz\:l);t: zfedida : Polaridade g:::;::::;;:e alcancada
medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Monitorar Monitoramento  Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual ¥ Sem
exames do Teste do Teste do Apuracio
do Pézinho Pézinho

Acao N° 4 - Oferecer atendimento especializado caso necessério
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Acdo N° 1 - Realizar acdes educativas com gestantes e puérperas sobre a importancia do Teste do Pezinho

Acido N° 2 - Estabelecer articulacdo com maternidades e hospitais de referéncia para garantia da coleta precoce

Acdo N° 3 - Acompanhar os recém nascidos através das Equipes de Saide da Familia

Acdo N° 5 - Implantar sistema de monitoramento mensal dos exames realizados nas Unidades de Saide

Acgdo N° 6 - Capacitar profissionais da Atencdo Bésica quanto aos fluxos de coleta, envio e acompanhamento dos resultados

2. Garantir acesso  Garantia de Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual

aos pacientes com  acesso a
necessidade de
Cadeira de Rodas,

()rtese, Protese,

pacientes com
necessidades
especiais
Aparelho Auditivo

¥ Sem
Apuracio

Acdo N° 4 - Fazer os projetos e encaminhamentos solicitando cadeiras de roda, préteses e aparelhos auditivos para esses pacientes

Acdo N° 1 - Oferecer atendimento especializado caso necessario

Acdo N° 2 - Atualizar e organizar o cadastro municipal de pessoas com deficiéncia que necessitam de OPM (Orteses, Proteses e Meios

Auxiliares de Locomocao)

Acdo N° 3 - Orientar usudrios e familiares quanto ao uso correto e conservacao dos dispositivos

3. Realizar Atendimento a Percentual 2024 0,00 98,00  Percentual
atendimento Pessoa com
personalizado pela  Deficiéncia

Equipe de Satde
da Familia a
Pessoa com
Deficiéncia

Acdo N° 4 - Disponibilizar consultas,exames para esses pacientes

Acao N° 1 - Oferecer atendimento especializado caso necessario

Acdo N° 2 - Garantir acompanhamento continuo e longitudinal dos usuarios

Acdo N° 3 - Atendimento preferencial a estes pacientes

Acao N° 5 - Adequar a ambiéncia das unidades para acessibilidade fisica e comunicacional.

Acido N° 6 - Ajudar paciente encaminhando para atendimento especializadocaso nao tenha no préprio municipio;
Acdo N° 7 - Registrar adequadamente os atendimentos no prontudrio eletronico.

Acdo N° 8 - Intensificar visitas domiciliares para pessoas com deficiéncia com maior grau de vulnerabilidade.

4. Manter
atendimento

Atendimento Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual
Prioritario a

prioritario a Pessoas com
Pessoas com Deficiéncia
Deficiéncia,

respeitando a

classificacdo de

risco
Acdo N° 1 - Atendimento preferencial a estes pacientes

Acgdo N° 2 - Oferecer atendimento especializado caso necesséario

5. Capacitar Numero de Numero 2024 0 0 Numero
Profissionais em capacitagdes
temas pertinentes a = realizadas

linha de cuidado a
Pessoa com
Deficiéncia

Acao N° 1 - Capacitar profissionais da Aten¢ao Basica quanto aos fluxos de coleta, envio e acompanhamento dos resultados.
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6. Garantir Percentual de Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual ¥ Sem

aquisicao e Pessoas com Apuracio
manutencio de Deficiéncia

Equipamentos, atendidas

Insumos

necessarios para

linha de cuidado

da Pessoa com

Deficiéncia

(Fisioterapia)

Acao N° 4 - Garantir acompanhamento continuo e longitudinal dos usuarios.

Acido N° 1 - Oferecer atendimento especializado caso necessario

Acdo N° 2 - Monitorar prazos de solicitagdo, concessdo e entrega dos equipamentos.

Acdo N° 3 - Realizar avalia¢@o periddica da necessidade de substitui¢cdo ou manutenc@o dos equipamentos.
Acdo N° 5 - Realizar levantamento anual das necessidades de equipamentos e insumos para fisioterapia.
Acdo N° 6 - Garantir recursos orcamentarios para aquisicdo e manuten¢do preventiva dos equipamentos.
Acao N° 7 - Monitorar a oferta e demanda dos atendimentos fisioterapéuticos.

Acido N° 8 - Manter controle de manutencao e substituicdo de equipamentos.

Acao N° 9 - Ampliar o acesso aos atendimentos de reabilitacao conforme necessidade da populag@o.

DIRETRIZ N° 6 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE DO IDOSO
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1. Manter Percentual de Percentual 2024 0,0 98,00  Percentual ¥ Sem
Estratificacdo de  Idosos Apuracio

Risco ao Idoso Estratificados

Acao N° 4 - Realizar educacao continuada com os profissionais envolvidos na ateng@o da satide do idoso;
Acdo N° 1 - Manter a aplicagdo da estratificagdo de risco para fragilidade do idoso

Acido N° 6 - Implementar acdes para manter a realiza¢@o da avaliagdo multidimensional da pessoa idosa
Acao N° 2 - Realizar a estratificacdo de risco para fragilidade de idosos SUS

Acgdo N° 3 - Realizar acdes de conscientiza¢do e prevencdo de quedas, de questdes de saide mental, DSTs, alimentagdo saudavel,
orientagdes de promogdo da satde

Acdo N° 5 - Capacitar equipe técnicas para estratificacdo de risco através da linha de cuidado proposta pelo Parand para acompanhamento
da pessoa idosa

2. Garantir Percentual de Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual Sem
acesso Prioritario  Idosos atendidos Apuragdo
ao Idoso, com acesso

respeitando prioritario

classificacdo de
risco

Acao N° 3 - Realizar a estratificagio de risco para fragilidade de idosos SUS
Acao N° 1 - Atendimento prioritario ao idoso acima de 60 anos

Acdo N° 2 - Manter a aplicagdo da estratificagdo de risco para fragilidade do idoso

3. Garantir Atender demanda  Percentual 2024 0,00 10,00  Percentual Sem
acesso do Idoso  de Idosos frageis Apuracio
fragil ao conforme oferta

Programa do Programa

QualiCIS

Acao N° 1 - Atender demanda de Idosos frageis conforme oferta do Programa

4. Manter 100%  Percentual de Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual Sem
do atendimento atendimentos a Apuragdo
domiciliar a pessoa idosa que

pessoa idosa que  necessita de
necessita do atendimento
atendimento em  domiciliar
seu domicilio.

Acido N° 2 - Organizar agenda mensal dos atendimentos domiciliares as pessoas idosas que necessitem do atendimento

Acgdo N° 1 - Manter o servigo de atendimento domiciliar, a pessoa idosa através de equipe multiprofissional
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1. Realizar
Reformas nas
Unidades quando
necessario.

Unidades Numero 2024
Reformadas

conforme

necessidade.

0

Acao N° 1 - Realizar Reformas nas Unidades quando necessario.

2. Manter
Programa PSE,
APSUS

Realizar Percentual 2024
Atividades

Preconizadas

pelos Programas

Acdo N° | - Manter Programa PSE

3. Manutencao
das Unidades
Basicas de Satde

Manter Percentual 2024
Funcionamento

das Unidades

Bésicas de Saide

0,00

0,00

Acdo N° 2 - Garantir acessibilidade em todas as unidades de satde.

Ac¢do N° 1 - Manutencdo das Unidades Basicas de Saide

4. Manutengao da
Atencdo Basica,
com Insumos,
Materiais e
Equipamentos
necessdrios para
seu
funcionamento
adequado

Manutengao da Percentual 2024
Atencgdo Primaria

Acdo N° 4 - Registro de manutengdes corretivas

Acao N° 1 - Levantamento periddico de necessidades

Acdo N° 2 - Controle de estoque (entrada, saida e validade)

Acido N° 3 - Manuteng@o preventiva regular

Acdo N° 5 - Armazenamento adequado dos insumos

5. Realizar
aquisigdo de
Veiculos
conforme
necessidade.

Aumentar nimero = Numero 2024
de Veiculos

conforme

necessidade

Acdo N° 1 - Aquisicdo de Veiculos conforme necessidade.

6. Implantar
Programa de
gerenciamento
dos
encaminhamentos
da fila de espera
da atencdo
especializada.

Acido N° 1 - Implantar Programa de gerenciamento dos encaminhamentos da fila de espera da ateng@o especializada.

7. Criar protocolo
de atendimento
para os
encaminhamentos
de consultas e
exames

especializados.

Acgdo N° 1 - Criar protocolo de atendimento para os encaminhamentos de consultas e exames especializados.

Programa de Nimero 2024
gerenciamento dos

encaminhamentos

da fila de espera

da atencdo

especializada

instalado

Protocolo de Nuamero 2024
atendimento para

0s

encaminhamentos

de consultas e

exames

especializados

criado.
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8. Uniformizar os
Funcionarios

Funcionarios Percentual 2024
Uniformizados

Acao N° 1 - adquirir uniformes para os funcionérios

9. Sinalizar e
Identificar todos
Estabelecimentos
e Ambientes

Acdo N° 1 - Realizar a sinalizagdes e identificacdes de todas a unidades de saude

10. Garantir o
acesso ao
atendimento de
Média
Complexidade de
maneira a ampliar
a resolutividade
na Atencio
Basica

Acdo N° 3 - Garantir liberagdo de exames para pacientes do SUS

Unidades de Percentual 2024
Sadde com

Ambientes

Sinalizados e

Identificados

Garantir acesso a0 Percentual 2024
atendimento de

Média

Complexidade

40,00  Percentual

40,00  Percentual

100,00 Percentual

Acao N° 1 - Garantir o acompanhamento do paciente pds internacdo com a equipe multiprofissional

Acdo N° 2 - Garantir em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

11. Acesso a
atendimento
especializado no
Cisvir

Garantir acesso a  Percentual 2024
atendimento
especializado

Acdo N° 1 - Acesso a atendimento especializado no Cisvir

12. Implantar a
Satde Digital nas
unidades de satide
para a aplicagdo
de tecnologias
digitais na area da
satde para
melhorar o
acesso, a
qualidade e a
eficiéncia do
cuidado.

Acido N° 4 - Criar midias sociais e plataformas digitais para disseminar informacdes de saide e facilitar o engajamento
Acido N° 1 - Capacitar os profissionais e a populac@o para o uso das novas tecnologias

Acdo N° 2 - Garantir a seguranca e confidencialidade dos dados do paciente

Satde Digital Nimero 2024
Satide implantada
nas unidades de
sadde para a
aplicacido de
tecnologias
digitais na area da
satde para
melhorar o acesso,
a qualidade e a
eficiéncia do
cuidado.

Acdo N° 3 - Adequar a infraestrutura tecnoldgica

100,00 Percentual

1 Niamero

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracao

M Sem
Apuracio

Acido N° 5 - Manter o uso de prontudrios eletronicos e plataformas para organizar informacgdes de satide, garantindo a seguranca e a

continuidade do cuidado

Acido N° 6 - Implantar o projeto de telemedicina para facilitar o atendimento a populagédo

Acido N° 7 - Informatizagdo do sistema de agendamento de consultas

13. Garantir
Recursos
Humanos
necessarios para
Atencgdo Primaria

Acdo N° 7 - Buscar o aprimoramento do trabalho em rede no municipio

Equipe para Percentual 2024
atendimento

adequado na

Atencgdo Primaria

80,00  Percentual

Ag¢do N° 3 - Garantir em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢ao Bésica
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Acido N° 5 - Implantar dispositivos da politica de humanizacio de atendimento na atencio primaria

Acido N° 6 - Ampliar a cobertura populacional das equipes saide da familia através da contratacio e redivisdo das microdreas de cada dos

ACS

Acdo N° 8 - Ampliar e fortalecer as reunides de grupo de diabéticos e hipertensos integrando ESF e assisténcia farmacéutica

Acdo N° 9 - Promover a educacdo permanente, com vistas a qualificacdo dos profissionais da APS, através do Planifica SUS

Acao N° 10 - Estimular e promover o estabelecimento de parcerias para desenvolvimento de acoes de promogdo, prevengio e atengdo a

saude de carater intersetorial e interinstitucional
Acido N° 2 - Capacitar os profissionais e a populagdo para o uso das novas tecnologias;
Acdo N° 4 - Manter e garantir atendimento dos pacientes por blocos de horas, diminuindo o tempo de espera

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes de prevencdo e promogdo da satude

14. Manutengao Percentual de Percentual 2024 0,00 80,00  Percentual
de Veiculos e Veiculos e
Equipamentos Equipamentos,
manuten¢ao
adequada
Acdo N° 1 - Realizar a manutencdo de veiculos e equipamentos quando necessarios
DIRETRIZ N° 8 - FORTALECIMENTO DAS ACf)ES DE PROMO(;AO A SAUDE
OBJETIVO N° 8 .1 - Fortalecer a Promociio a Saude.
> _ Indlf:ldor parta Unidade  Ano - L Meta et ;deade
MeS;““'a" 4 m"'l‘,' °fa"‘;e“ %€ de Linha- % Plano(2026- 20;: € tida. Polaridade
e avaliacio da medida Base 2029) medida -
meta Meta
1. Manter o Cobertura de Percentual 2024 0,00 80,00  Percentual
Acompanhamento  acompanhamento
das das
Condicionalidades  condicionalidades
do Bolsa Familia de Sadde do

Programa Bolsa
Familia (PBF)

Acido N° 1 - Capacitar equipes da Atencdo Basica sobre fluxos e registros do acompanhamento do PBF

Atividades de
Promocgao a
Satde

2. Realizar Numero 2024 0 0 Numero
Atividades para
Promocgao de
Sadde para
Usudrios e
Profissionais de

Saide
Acao N° 4 - Desenvolver atividades em datas alusivas do calendario da satide (ex.: Outubro Rosa, Novembro Azul)
Acido N° 1 - Planejar e executar acdes educativas voltadas a promogao da satide e prevencio de agravos

Acdo N° 2 - Promover acdes de educac@o permanente para profissionais de saide

Acdo N° 3 - Estimular praticas de autocuidado, alimentagdo saudavel e atividade fisica

Acido N° 5 - Realizar atividades intersetoriais em escolas, comunidades e grupos especificos

Acido N° 6 - Registrar e monitorar as acOes realizadas para avaliacio anual

Percentual de Percentual 2024 0,00

3. Disponibilizar 100,00 Percentual

Atendimento para
Vitimas de
Violéncia Sexual

Atendimento a
Vitimas de
Violéncia Sexual

Acido N° 6 - Realizar acdes de prevengao e sensibilizacdo sobre violéncia sexual

https://digisusgmp.saude. gov.br

¥ Sem
Apuracdo

Resultado do
Quadrimestre

V¥ Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracio

% meta
alcancada
da PAS

28 de 68



Acdo N° 1 - Garantir atendimento humanizado, integral e sigiloso as vitimas de violéncia sexual

Acao N° 2 - Manter profissionais capacitados para acolhimento e atendimento conforme protocolos vigentes
Acdo N° 3 - Assegurar o fluxo de encaminhamento para servicos de referéncia

Acdo N° 4 - Garantir a notificagdo compulséria dos casos no sistema de informagao

Acido N° 5 - Fortalecer a articulag@o com a rede de protecdo (Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Seguranca Publica)

4. Garantir e Numero de Numero 2024 0 1 Numero ¥ Sem
ampliar a grupos de Apuracao
divulgagdo e Programas de

acesso da tabagismo

populagdo aos ofertados ao ano

grupos do

Programa de
Controle ao
Tabagismo,
ofertando no
minimo um grupo
ao ano.

Acao N° 4 - Garantir disponibilidade de insumos e medicamentos preconizados pelo programa
Acdo N° 2 - Ampliar a divulgacdo dos grupos nas Unidades de Satde e na comunidade

Acdo N° | - Manter a oferta anual de grupos do Programa Nacional de Controle do Tabagismo
Acdo N° 3 - Capacitar profissionais para conducao dos grupos de cessagdo do tabagismo

Acdo N° 5 - Monitorar adesdo, frequéncia e resultados dos participantes

Acido N° 6 - Avaliar anualmente o impacto das acdes de controle do tabagismo

5. Aumentar e Cobertura Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual V¥ Sem
manter em 100% a  populacional Apuracdo
cobertura estimada pelas

populacional equipes de

estimada pelas Atencdo Basica

equipes de

Atengao Bisica.

Acdo N° 1 - Manter equipes completas de Atengdo Bésica conforme pardmetros do Ministério da Satide
Acido N° 7 - Fortalecer a articulagdo entre Atencio Basica, CRAS e Secretaria de Assisténcia Social
Acido N° 8 - Monitorar semestralmente os dados do SISVAN e e-Gestor AB

Acdo N° 9 - Orientar familias quanto a importancia do acompanhamento de satde (pré- natal, vacinag@o e crescimento e desenvolvimento)
Acdo N° 2 - Atualizar periodicamente o cadastro da populagdo adscrita as equipes.

Acgdo N° 3 - Monitorar indicadores de cobertura por meio do e-Gestor AB.

Acdo N° 4 - Garantir infraestrutura adequada para funcionamento das equipes.

Acdo N° 5 - Fortalecer o vinculo entre equipes de satide e comunidade

Acdo N° 6 - Avaliar continuamente a necessidade de reorganizacao territorial das equipes

Acdo N° 10 - Registrar e monitorar as a¢des realizadas para avaliacio anual

DIRETRIZ N° 9 - FORTALECIMENTO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA ATENCAO A SAUDE
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1. Manter Manter Convénio com Numero 2024 Numero Sem
Convénio CISVIR Regularizado Apuracio
com CISVIR

Acao N° 4 - Avaliar periodicamente a demanda municipal pelos servigos disponibilizados pelo CISVIR
Acdo N° 1 - Renovar anualmente o convénio com o CISVIR, conforme prazos legais e administrativos
Acido N° 2 - Garantir dotag@o orcamentaria especifica para custeio dos servicos ofertados pelo CISVIR
Acao N° 3 - Monitorar a execug@o dos servicos pactuados no convénio

Agdo N° 5 - Acompanhar indicadores de produgdo e qualidade dos atendimentos realizados

Acido N° 6 - Fortalecer a articulagd@o entre a Secretaria Municipal de Saude e o CISVIR

Acgdo N° 7 - Garantir o correto encaminhamento dos usudrios aos servicos conveniados

Acao N° 8 - Prestar contas regularmente conforme exigéncias legais e normativas

Acao N° 9 - Revisar e atualizar os termos do convénio quando necessario, visando ampliar ou adequar a oferta de servicos.

1. Garantir Fortalecimento do Percentual 2024 0,0 90,00 Percentual ¥ Sem
Participagdio na ~ CRESEMS Apuragio
Reunido de
CRESEMS

Acdo N° 4 - Repassar as equipes da Secretaria Municipal de Satide as informacdes e orientacdes recebidas

Acao N° 1 - Garantir a designacao formal de representantes do municipio para participacao nas reunides do CRESEMS
Acdo N° 2 - Assegurar recursos financeiros e logisticos para participacdo dos representantes

Acdo N° 3 - Acompanhar e registrar as deliberacdes e encaminhamentos discutidos nas reunides

Acao N° 5 - Utilizar os encaminhamentos do CRESEMS para subsidiar o planejamento e a gestdo municipal

Acdo N° 6 - Manter arquivo atualizado das atas e resolugdes oriundas das reunides

2. Garantir Fortalecimento da Percentual 2024 0,00 90,00 Percentual Sem
Participagdo CIR = CIR Regional e Apuracio
Regional e CIB  CIB Estadual

Estadual

Acao N° 7 - Monitorar o cumprimento das pactuagdes acordadas nas instancias regionais e estaduais.

Acgdo N° 1 - Designar gestores e técnicos responsdveis para participacdo nas reunides da CIR Regional e CIB Estadual
Acdo N° 2 - Garantir apoio administrativo e financeiro para deslocamento e participacao

Acao N° 3 - Acompanhar pautas, resolugdes e pactuagdes aprovadas nas reunides

Acao N° 6 - Registrar e arquivar atas, resolugdes e decisdes das reunides

Acao N° 4 - Implementar no municipio as deliberacdes pactuadas, conforme viabilidade técnica e financeira

Acao N° 5 - Articular com municipios da regido para fortalecimento da gestdo regionalizada
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DIRETRIZ N° 11 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DE SERVICOS PROPRIOS

OBJETIVO N° 11 .1 - Fortalecer os Servicos Proprios.

Indlfador para Unidade Ano - ) Meta
Descricio da Meta L“:v“;:’:;;:?:’ de Linha- "% plano(2026- ;‘;‘:
medida Base 2029)
meta
1. Realizar Reforma  Estruturar Percentual 2024 0,00 40,00
e/ou Ampliagdes nas Unidades

UBSs se necessario  Basicas de
Sadde conforme

necessidade

Acdo N° 1 - Realizar diagnéstico anual da estrutura fisica das Unidades Basicas de Sauide.

Unidade
de
medida -
Meta

Polaridade

Percentual

Acao N° 2 - Elaborar projetos técnicos para reforma e/ou ampliagdo das UBS, conforme necessidade identificada.

Acdo N° 3 - Solicitar recursos junto aos governos federal e estadual para execugdo das obras.

Acdo N° 4 - Investir recursos proprios do municipio quando necessario.

Acao N° 5 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo das obras, garantindo qualidade e cumprimento dos prazos.

Acdo N° 6 - Adequar as UBS as normas de acessibilidade, seguranca e vigilancia sanitdria.
Acdo N° 7 - Registrar e monitorar as melhorias realizadas nas unidades.

Estruturar Percentual 2024 0,00

Unidades
Basicas de

2. Realizar Compra
de Equipamentos
para Unidades

Basicas de Satde Saude se houver

quando necessério necessidade

Acdo N° 4 - Utilizar recursos proprios do municipio quando necessario.

Acido N° 1 - Realizar levantamento anual das necessidades de equipamentos nas UBS.
Acao N° 2 - Planejar a aquisi¢do de equipamentos conforme prioridades assistenciais.
Acdo N° 3 - Solicitar recursos federais e estaduais para aquisicdo de equipamentos
Acdo N° 5 - Garantir manuten¢@o preventiva e corretiva dos equipamentos.

Acgdo N° 6 - Capacitar profissionais para uso adequado dos equipamentos adquiridos.

Acdo N° 7 - Monitorar a utilizagio e conservagido dos equipamentos.

3. Solicitar Recursos = Estruturar Nuamero 2024 0 1
para Unidades
Reforma/Ampliagdo  Basicas de

das Unidades
Basicas de Sadde,

Saude se houve
necessidade

ou Investir Recurso

Proprio quando

necessario

Acgdo N° 4 - Garantir contrapartida municipal quando exigida.

Acdo N° | - Monitorar editais, programas e portarias de financiamento federal e estadual.
Acdo N° 2 - Elaborar e cadastrar propostas nos sistemas oficiais de captag@o de recursos.
Acdo N° 3 - Articular com gestores estaduais e federais para viabilizagdo dos recursos.

Acdo N° 5 - Acompanhar a execugiao financeira e prestagdo de contas dos recursos recebidos.

Acao N° 6 - Avaliar os impactos das melhorias estruturais na oferta de servigos

10,00 Percentual

Namero

Acdo N° 7 - Elaborar projetos técnicos para reforma e/ou ampliagdo das UBS, conforme necessidade identificada

Acdo N° 8 - Investir recursos proprios do municipio quando necessario.
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4. Solicitar Recursos

para Compra de
Veiculos e
Ambuléncias, ou
Investir com
Recurso Proprio
quando necessario

Aquisicao de Percentual 2024 0,00
Veiculos e

Ambulancias

para compor a

Frota da

Secretaria

Municipal de

Satde se houver

necessidade

Acido N° 4 - Investir recursos proprios do municipio quando necessario.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento anual da frota de veiculos e ambulancias da satide.

Acdo N° 2 - Identificar necessidade de aquisi¢do, substituicdo ou ampliagdo da frota.

10,00 Percentual

Acao N° 3 - Solicitar recursos junto aos governos federal e estadual para compra de veiculos e ambulancias

Acdo N° 5 - Garantir manuteng@o preventiva e corretiva da frota.

Acdo N° 6 - Capacitar motoristas e equipes para uso adequado dos veiculos.

Acdo N° 7 - Monitorar a utilizacio e conservacio da frotz} municipal. =
DIRETRIZ N° 12 - FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO N° 12 .1 - Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica no Municipio.

Descricao da
Meta

1. Aumentar
Recursos para
Compra de
Medicamento via
Consorcio Parana
Satde se houver
necessidade

Indicador para

it " Unidade Ano - Linh Meta
mmll,l ot'an(;en o€ de Linha- s Plano(2026-
avaliagao da medida Base 2029)
meta
Aumentar Percentual 2024 0,00

Recursos para
Compra de
Medicamentos via
Consorcio Parana
Satde conforme
necessidade

Acdo N° 2 - Manter convénio com o Parana Medicamentos

Acado N° 1 - Manter e ampliar as aquisi¢oes das compras do Consorcio Parana Satde

2. Reformar
Farméacia
Municipal com
Recursos
Préprios ou de
Emendas
Parlamentares se

necessario

Realizacdo de Percentual 2024 0,00
Reforma
conforme

necessidade

Unidade
Meta de
Polaridad.
2026 medida- e
Meta
10,00  Percentual

100,00 Percentual

Ag¢do N° 3 - Reformar Farmécia Municipal com Recursos Proprios ou de Emendas Parlamentares se necessario

¥ Sem
Apuracdo

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

Acdo N° 1 - Garantir aquisi¢des de equipamentos ou renovagdes para farmacia conforme necessidade de trocas ou novas aquisi¢des,

como, instalar cdmeras de seguranga no interior da farméacia, ar condicionado, computadores, geladeiras, mobiliario, etc

Acido N° 2 - Reestruturar o espago fisico, abrangendo o espaco fisico para melhorias no atendimentos aos usuarios

3. Manutencio da
CAF-Central de
Abastecimento
Farmacéutico

Manter CAF Namero 2024 0

Acido N° 2 - Manuten¢@o da CAF-Central de Abastecimento Farmacéutico

Acdo N° 1 - Garantir o Incentivo a Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica - IOAF
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4. Realizar
compra de
Moveis e
Equipamentos
para Farmacia
conforme
necessidade

Farmacia Percentual 2024 0,00 10,00  Percentual ¥ Sem
Equipada Apuracio
conforme
necessidade

Acido N° 1 - Garantir aquisi¢des de equipamentos ou renovacdes para farmacia conforme necessidade de trocas ou novas aquisicdes,

como, instalar cameras de seguranca no interior da farmécia, ar condicionado, computadores, geladeiras, mobilidrio, etc

5. Garantir Garantir Insumo ¢ Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Materiais Materiais para Apuracio
Médico- Funcionamento da

Hospitalares e Atencdo Basica

Insumos para

adequado

funcionamento da

Atencao Basica

Acdo N° 3 - Garantir Materiais Médico- Hospitalares e Insumos para adequado funcionamento da Aten¢do Basica

Acao N° 1 - Garantir o Incentivo a Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica - IOAF

Acido N° 2 - Adquirir medicamentos para complementagdo da farmacia bésica, através de licitacdo dos itens da REMUME em
distribuidoras

6. Realizar, REMUME - Numero 2024 0 1 Numero V¥ Sem
anualmente, a Relacao Apuragao
atualizagdo da Municipal de

REMUME - Medicamentos

Relagdo Essenciais

Municipal de
Medicamentos
Essenciais, para
acrescentar itens
novos e retirar

itens em desuso.

atualizada, para
acrescentar itens
novos ou retirar

itens em desuso.

Acdo N° 2 - Inserir ou retirar os medicamentos necessarios na REMUME - Rela¢do Municipal de Medicamentos Essenciais

Acdo N° 1 - Reunir anualmente ou quando necessario a equipe responsavel e revisar a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais

REMUNE, fazendo alteragdes conforme necessario, retirando os que nio tem utilizagdo, e acrescentando o que possuem maior demanda

7. Garantir Acesso a Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual V¥ Sem
acesso da Medicamentos Apuracao
Populagiao aos Essenciais
Medicamentos
Essenciais
Acdo N° 2 - Garantir acesso da Populacido aos Medicamentos Essenciais
Acido N° 1 - Reestruturar o espago fisico, abrangendo o espaco fisico para melhorias no atendimentos aos usuarios
DIRETRIZ N° 13 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO N° 13 .1 - Fortalecer as Politicas de Vigilancia em Saude.
Indi .
. dl?ador para Unidade  Ano - . Meta Unidade
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de . Resultado do
L. de Linha- Plano(2026- ) Polaridade )
Meta avaliacio da . Base 2026  medida - Quadrimestre
medida Base 2029)
meta Meta
1. Realizar Eliminar Nimero 2024 0 1 Nimero ¥ Sem
Arrastdo para criadouros do Apuracio

Conscientizar e
Eliminar os
Criadouros do
Aedes Aegypti

Aedes Aegypti

Acido N° 4 - Realizar notificagdes formais em iméveis com focos reincidentes
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Acdo N° 5 - Realizar acdes intersetoriais com Secretaria de Obras, Meio Ambiente e Educagdo
Acido N° 1 - Planejar e executar arrastdes periddicos de limpeza em areas prioritirias

Acido N° 2 - Mobilizar a comunidade para eliminagido de focos do mosquito

Acdo N° 3 - Monitorar os resultados dos arrastdes por meio de indicadores entomoldgicos
Acado N° 6 - Divulgar previamente as agdes nos meios de comunicag@o locais

Acido N° 7 - Realizar bloqueios de transmissiao quando indicados

Acao N° 8 - Articular agdes entre Vigilancia Epidemioldgica e Atencao Basica

2. Garantir Eliminar Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual ¥ Sem
Aplicagido de Criadouros do Apuragio
Multa, quando Aedes Aegypti

morador ou

proprietario do

estabelecimento,

ou locatario, ndo

cooperar para

manutencdo da

sua casa,

estabelecimento

sem focos do

Aedes Aegypti

Acido N° 3 - Aplicar penalidades conforme legislagdo municipal quando houver descumprimento
Acdo N° 1 - Orientar moradores e proprietdrios sobre a legislac@o sanitaria vigente
Acdo N° 2 - Realizar notificagoes formais em iméveis com focos reincidentes

3. Notificar e Realizar Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual ¥ Sem
Encerrar Notificagdo de Apuracio
oportunamente os Doengas

casos de Dengue, Transmitidas pelo

Chicungunya, Aedes Aegypti

Zica e Febre

Amarela, quando

houver

Acdo N° 3 - Monitorar semanalmente os sistemas de informacao
Acdo N° 1 - Garantir notifica¢do imediata dos casos suspeitos e confirmados
Acdo N° 2 - Capacitar profissionais quanto aos fluxos de notificacio e encerramento

4. Investigar 95% Investigar Obito Percentual 2024 0,00 95,00  Percentual ¥ Sem
dos Obitos Infantil e Fetal Apuracio
Infantis e Fetais

Acdo N° 4 - Qualificar o preenchimento das Declaragdes de Obito
Acdo N° 1 - Garantir funcionamento regular do Comité de Investigacdo de Obito Infantil e Fetal
Acao N° 2 - Realizar investigacdo oportuna dos 6bitos notificados
Acdo N° 3 - Analisar causas evitaveis e propor medidas corretivas

Acdo N° 5 - Monitorar os resultados das investigacdes
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5. Alcangar as Proporgdo de Percentual 2024 0,00 95,00
Coberturas Vacinas
Vacinais selecionadas do

preconizadas pelo Calendario

Ministério da Nacional de

Sadde Vacinagdo para
criangas menores
de dois anos de
idade —
Pentavalente 3*
dose,
Pneumocdcica 10-
valente 2* dose,
Poliomielite 3*
dose e Triplice
viral 1* dose —
com cobertura
vacinal
preconizada

Acao N° 4 - Monitorar mensalmente as coberturas vacinais

Acido N° 1 - Realizar busca ativa de criangas com vacinas em atraso

Acdo N° 2 - Intensificar acdes de vacinag@o extramuros

Acao N° 3 - Promover campanhas educativas sobre a importancia da vacinag@o

Acdo N° 5 - Garantir abastecimento regular de imunobiolégicos

Percentual

6. Manter em Proporgdo de Percentual 2024 0,00 98,00  Percentual
98% a propor¢cdo  Registro de

de Registro de Obitos com causa

Obito com causa  bésica definida

bésica definida

Acdo N° 5 - Reduzir registros com causa mal definida

Acido N° 2 - Monitorar inconsisténcias nos registros do SIM

Acao N° 3 - Articular com servigos de satde e cartorios

Acao N° 4 - Realizar auditorias periddicas nos registros de obitos

Acido N° 1 - Qualificar profissionais para preenchimento correto da Declaragao de Obito

7. Realizar Inspecao de Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual
Inspecao de Estabelecimentos

Estabelecimentos  pela VISA

de Servicos

Pertinentes a

VISA Municipal

Acido N° 1 - Elaborar cronograma anual de inspecdes sanitirias

Acido N° 2 - Priorizar estabelecimentos de maior risco sanitario

Acao N° 3 - Registrar e monitorar as inspecoes realizadas

Acido N° 4 - Orientar responsaveis sobre adequagdes necessarias

Acdo N° 5 - Aplicar medidas sanitarias conforme legislagdo vigente

Acdo N° 6 - Atualizar continuamente o cadastro de estabelecimentos sujeitos a VISA

8. Realizar Cadastro de Percentual 2024 0,00 60,00  Percentual
Cadastro de Estabelecimento s

Estabelecimentos =~ Realizados
sujeitos a VISA

Acdo N° 4 - Manter banco de dados atualizado

Acdo N° 1 - Identificar novos estabelecimentos em funcionamento
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Acdo N° 2 - Integrar o cadastro as agdes de inspecdo sanitaria

Acido N° 3 - Monitorar a regularizacio dos estabelecimentos

9. Realizar Atividades Numero 2024 0 2 Nimero
Atividades Educativa s
Educativas em Realizadas

Vigilancia em
Saide

Acido N° 4 - Desenvolver acdes em escolas e comunidades

Acdo N° 1 - Planejar agdes educativas voltadas a prevencio de doengas e agravos
Acido N° 2 - Realizar palestras, campanhas e acdes comunitarias

Acdo N° 3 - Integrar Vigilancia em Satde e Atengdo Bésica

Acdo N° 5 - Registrar e avaliar as atividades realizadas

10. Receber e Atender Demanda Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual
Atender as Espontanea
Dentincias

Acido N° 4 - Realizar a¢des corretivas quando necessario

Acdo N° 1 - Manter canais acessiveis para recebimento de dentincias
Acdo N° 2 - Garantir resposta oportuna as demandas espontaneas
Acado N° 3 - Registrar e monitorar todas as dentincias recebidas
Acdo N° 5 - Informar a populagio sobre os fluxos de dentincia

11. Realizar no Realizar Ciclos de = Nuamero 2024 0 4 Niamero
minimo 4 ciclos Visitas

de Visitas Domiciliares para
Domiciliares Combate ao
Aedes Aegypti

Acido N° 4 - Anota¢@o no prontudrio / e-SUS

Acido N° 1 - Realizar no minimo 4 ciclos de Visitas Domiciliares

Acido N° 2 - Levantamento das familias prioritdrias (gestantes, idosos, acamados, cronicos, vulneraveis)
Acgdo N° 3 - Acolhimento e escuta qualificada

Acdo N° 5 - Registro das demandas, orientacdes e condutas

12. Realizar Numero de casos  Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual
Exame de HIV novos de Aids em
nas Gestantes menores de 5

anos

Agdo N° 1 - Garantir testagem rapida de HIV durante o pré-natal
Acido N° 2 - Capacitar equipes para diagnéstico precoce

Acdo N° 3 - Monitorar resultados e fluxos de encaminhamento
Acido N° 4 - Assegurar tratamento oportuno quando indicado

Acdo N° 5 - Prevenir a transmisso vertical do HIV

13. Manter em, Nimero de acdes  Numero 2024 0 2 Numero
no minimo, 2 coletivas e

(duas) ao ano, educativas dos

acOes coletivas e agentes de

educativas dos endemias

agentes de

endemias

Acido N° 4 - Registrar e avaliar os resultados das a¢oes

Acdo N° 1 - Planejar a¢des educativas conduzidas pelos agentes de endemias
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Acido N° 2 - Desenvolver atividades em escolas e comunidades

Acdo N° 3 - Fortalecer o vinculo entre agentes e populacdo

14. Manter no Percentual de Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual ¥ Sem
minimo 90% das  ag¢des pactuadas Apuracio
acOes pactuadas  no programa

no programa PROVIGIA

PROVIGIA realizadas no ano

Acdo N° 1 - Integrar as acdes ao controle vetorial

Acdo N° 2 - Planejar a execucdo das acdes pactuadas no PROVIGIA
Acdo N° 3 - Monitorar o cumprimento das metas estabelecidas

Acdo N° 4 - Registrar e avaliar as agdes realizadas

15. Manter em Proporg¢ao de Percentual 2024 0,00 100,00  Percentual ¥ Sem
100% o preenchimento do Apuragio
preenchimento do campo

campo “ocupagdo” nas
“ocupagdo” nas notificacdes de
notificacdes de agravos

agravos relacionados ao

relacionados ao trabalho
trabalho

Acdo N° 3 - Corrigir inconsisténcias identificadas nos sistemas
Acao N° 1 - Capacitar profissionais para preenchimento correto das fichas de notificacao

Acao N° 2 - Monitorar regularmente a qualidade das informagdes registradas

16. Realizar Acdes Educativas  Numero 2024 0 3 Numero ¥ Sem
Acdes Educativas  Realizadas em Apuracio
em Saude do Saide do

Trabalhador, Trabalhador

visando melhorar
qualidade de vida
e prevencdo de
acidentes

Acao N° 1 - Sensibilizar as equipes sobre a importancia da vigilancia em satide do trabalhador

17. Realizar Acdes realizadas Numero 2024 0 2 Numero ¥ Sem
Acdes em Saide  em Saude do Apuracio
do Trabalhador Trabalhador

de acordo com a

necessidade de

cada polo

produtivo

Acido N° 2 - Levantar principais agravos relacionados ao trabalho

Acdo N° 1 - Identificar riscos ocupacionais (fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes)

18. Investigar Nimero de Obitos Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Obitos Maternos ~ Maternos em Apuracio
determinado

periodo e local de
residéncia

Acido N° 4 - Preencher ficha de investigacio
Acgdo N° 1 - Notificar o 6bito no sistema de informagdo (SIM)
Acido N° 2 - Comunicag¢do imediata a Vigilancia Epidemiol6gica

Acdo N° 3 - Identificar causa basica do 6bito
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19. Investigar Proporgdo de Propor¢do 2024 0,00 100,00 Proporcao
Obitos de Obitos de

Mulheres em Mulheres em

Idade Fértil Idade Fértil (10 a
49anos)
investigados

Acdo N° 2 - Analisar a Declaragado de Obito (DO)

Acdo N° 3 - Priorizar causas mal definidas ou suspeitas

Acdo N° 4 - Identificar todos os 6bitos de mulheres de 10 a 49 anos
Acao N° 5 - Definir causa basica do 6bito

Acido N° 1 - Notificar no sistema de informacao (SIM)

Acao N° 6 - Preencher ficha de investigacao

Acdo N° 7 - Registrar conclusdo do caso

20. Investigar Numero de casos  Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual
Sifilis Congénita  novos de Sifilis

Congénita em

menores de um

ano de idade

Acao N° 4 - Fortalecer busca ativa de gestantes

Acdo N° 1 - Notificar no SINAN

Acdo N° 2 - Comunicar a Vigilancia Epidemioldgica
Acdo N° 3 - Preencher ficha de investigacdo completa
Acdo N° 5 - Garantir tratamento imediato

Acido N° 6 - Capacitar equipes

21. Alimentar Alimentacio Percentual 2024 0,00 95,00  Percentual
SINAN corretado SINAN
semanalmente

Acdo N° 1 - Realizar semanalmente a alimentagdo do sistema SINAN

22. Garantir Garantir acesso da Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual
acesso da populagao as

populagdo as Campanhas de

Campanhas de Vacinagao

Vacinagdo,

utilizando

Recursos do
PROVIGIASUS
ou Recurso
Préprio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

Acgdo N° 1 - Garantir acesso da populag¢do as Campanhas de Vacinac@o, utilizando Recursos do PROVIGIASUS ou Recurso Préprio

23. Atingir no Acdes do Percentual 2024 0,00 80,00  Percentual
minimo 80% das  PROVIGIASUS

Acdes Pactuadas

no

PROVIGIASUS

Acdo N° 4 - Capacitar a equipe continuamente

Acao N° 1 - Atingir no minimo 80% das A¢des Pactuadas no PROVIGIASUS
Acdo N° 2 - Levantar todas as agdes previstas no PROVIGIASUS

Acao N° 3 - Integrar com Atencdo Priméria e Vigilancia

24. Investigar 95% dos Obitos Percentual 2024 95,00 95,00  Percentual
Obitos Infantis e Infantis e Fetais
Fetais Investigados
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Acdo N° 4 - Definir causa basica do 6bito
Acido N° 1 - Notificar o 6bito no SIM

Acido N° 2 - Identificar se é: Obito infantil (0 a1 ano) ou Obito fetal

Acido N° 3 - Levantar informacdes sobre: Condi¢des socioecondmicas, Historico gestacional e Intercorréncias na gestacao

Acao N° 5 - Preencher ficha de investiga¢do
Acido N° 6 - Registrar conclusao

25. Notificar Notificar 100% Percentual 2024 100,00
Acidentes de dos Acidentes de
Trabalhos Graves Trabalhos Graves

Acao N° 4 - Registrar condutas no prontuario

Acdo N° 1 - Notificar no SINAN

Ac¢ao N° 2 - Garantir assisténcia imediata

Acdo N° 3 - Encaminhar para servigo de referéncia (se necessario)

Acido N° 5 - Identificar medidas de prevencgio

Acido N° 6 - Acompanhar evolugdo do trabalhador

Acido N° 7 - Orientagdo sobre uso de EPIs

Acido N° 8 - Promocao de ambientes de trabalho seguros e Capacitacio das equipes

26. Realizar Realizar coleta Ntimero 2024 0 96
Inspecdo da Agua conforme

preconizado pela

Regional de

Satide

Acido N° 1 - Realizar coleta conforme protocolo
Acdo N° 2 - Encaminhar para andlise laboratorial
Acao N° 3 - Acompanhar resultados laboratoriais
Acdo N° 4 - Identificar agua impropria para consumo

Acdo N° 5 - Garantir fornecimento de dgua segura

27. Manuten¢do Percentual de Percentual 2024 0,00 80,00
de Veiculos e Veiculos e
Equipamentos Equipamentos

com manuten¢ao
adequada

Acdo N° 3 - Definir responsaveis por veiculos/equipamentos
Acao N° 1 - Identificar estado de conservagio

Acdo N° 2 - Estabelecer cronograma periodico

28. Garantir Equipe para Percentual 2024 0,00 70,00
Recursos atendimento

Humanos adequado as agdes

Adequados pertinentes a

Vigilancia em
Saide

Acao N° 4 - Melhorar a articulagdo intersetorial
Acdo N° | - Promover educagdo permanente
Acdo N° 2 - Fortalecer a andlise de dados

Acao N° 3 - Desenvolver a¢des de prevengdo e promogao
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29. Garantir Garantir Insumos, Percentual 2024 0,00 80,00  Percentual ¥ Sem

Insumos, Materiais e Apuracio
Materiais e Equipamentos
Equipamentos suficientes para

Vigilancia em
Sadde

Acido N° 4 - Garantir qualidade dos produtos

Acido N° 1 - Identificar todos os insumos, materiais e equipamentos necessarios
Acdo N° 2 - Elaborar programacio de compras (mensal/trimestral/anual)

Acao N° 3 - Realizar processos de compra (licitagdo ou compra direta)

Acdo N° 5 - Registrar entrada e saida de materiais

30. Aquisicdo de  Aquisi¢do de Percentual 2024 0,00 50,00  Percentual ¥ Sem
Veiculos Veiculos quando Apuracao
conforme necessario

necessidade para
atendimento da
Vigilancia em
Saide

Acdo N° 1 - Aquisicdo de Veiculos conforme necessidade para atendimento da Vigilancia em Saidde

31. Realizar Inspecdo da Agua Percentual 2024 95,00 95,00  Percentual ¥ Sem
Coleta de Agua Apuracio
conforme

cronograma do
Estado

Acao N° 4 - Utilizar frascos adequados
Acao N° 1 - Seguir o cronograma estabelecido pelo Estado

Acido N° 2 - Selecionar pontos estratégicos: Sistema publico de abastecimento Pogos, cisternas e nascentes Escolas, unidades de satde e
creches

Acao N° 3 - Realizar coleta conforme protocolo técnico
Acgdo N° 5 - Encaminhar ao laboratdrio dentro do prazo

Acido N° 6 - Preencher formularios corretamente

DIRETRIZ N° 14 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

OBJETIVO N° 14 .1 - Capacitar os Profissionais de Saiide para melhorar a Qualidade do Atendimento

Indicador para Unidade

) Unidade Ano - . Meta % meta
Descriciio da Meta :‘::;;’:af“em" de Linha- “"M% planooze. M2 de R | D
cao da medida Base Base 2029) 2026 medida - Quadrimestre da PAS
meta Meta
1. Desenvolver Educacido Numero 2024 0 1 Ntmero ¥ Sem
Acoes e Continuada em Apuragio
Capacitagoes de Satde

Educacio
Continuada em
Saide

Acdo N° 4 - Incentivar a troca de experiéncias e boas praticas entre as equipes

Acdo N° 1 - Elaborar plano anual de Educagao Permanente em Saidde, alinhado as necessidades do municipio
Acao N° 2 - Realizar capacitacdes periddicas para os profissionais da rede municipal de satde;

Acido N° 3 - Promover agdes de educacio continuada no local de trabalho

Acdo N° 5 - Avaliar o impacto das capacitacdes na qualidade do atendimento prestado

Acdo N° 6 - Registrar e monitorar as acdes realizadas

https://digisusgmp.saude. gov.br 40 de 68



Acdo N° 7 - Identificar necessidades de capacitacdo junto as equipes de saide

2. Oferecer curso
de capacitagdo para
os Profissionais de

Educacido Nimero 2024 0 1 Nimero
Continuada em
Satide

Sadde visando
melhora na
qualidade do
atendimento

Acido N° 5 - Atualizar periodicamente os contetdos ofertados

Acido N° 1 - Planejar e ofertar cursos presenciais e/ou a distancia
Acdo N° 2 - Priorizar temas estratégicos para a melhoria da assisténcia
Acido N° 3 - Utilizar metodologias ativas de ensino-aprendizagem
Acdo N° 4 - Avaliar a satisfacdo e o desempenho dos participantes

3. Garantir Participagdo nas  Percentual 2024 0,00

80,00 Percentual

Participagdo dos
Profissionais nos
Cursos, Palestras,

Capacitagoes
oferecidas pelo
Governo

Congressos, Estadual e
Conferéncias e Web  Federal
Conferéncia,

oferecidos pelo

Governo Estadual e

Federal

Acido N° 4 - Promover a replicagcdo dos conhecimentos adquiridos as equipes

Acao N° 1 - Divulgar regularmente as ofertas de cursos e eventos dos governos estadual e federal
Acdo N° 2 - Incentivar a participacio dos profissionais em eventos de capacitagdo

Acido N° 3 - Garantir apoio institucional e logistico para participacido

Acdo N° 5 - Registrar a participag¢@o dos profissionais em eventos

Acido N° 6 - Avaliar os beneficios das capacitagdes para o servico

4. Realizar Realizagdo de Numero 2024 0 1 Numero
Concurso Publico Concurso

para Contratagcdo de  Publico

Profissionais, de conforme

acordo com demanda

demanda do

Municipio

Acido N° 4 - Garantir transparéncia em todas as etapas do concurso

Acido N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de pessoal na rede municipal de satde
Acdo N° 2 - Planejar e autorizar a realizacio de concurso publico conforme legislagdo vigente
Acgdo N° 3 - Elaborar edital com base nas demandas assistenciais do municipio

Acdo N° 5 - Nomear e integrar os profissionais aprovados conforme necessidade

Acdo N° 6 - Avaliar o impacto da contratacio na cobertura e qualidade dos servigos

5. Realizar Realizagdo de Nimero 2024 0 3

Credenciamento Credenciamento

para Contratagdo de  conforme
Profissionais demanda do
Municipio

Acdo N° 1 - Identificar areas com déficit de profissionais
Acdo N° 2 - Garantir transparéncia e legalidade nos processos de contratacao

Acdo N° 3 - Monitorar a atuagio dos profissionais credenciados
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Acido N° 4 - Avaliar periodicamente a necessidade de manutencio ou substitui¢ao dos contratos

6. Realizar Realizagdo de Numero 2024 0 0 Nimero
Processo Seletivo Processo

Simplificado para Seletivo

Contratacao de Simplificado

Profissionais, conforme

conforme demanda  demanda

Acdo N° 3 - Monitorar a atuacdo dos profissionais credenciados
Acido N° 1 - Identificar areas com déficit de profissionais

Acao N° 2 - Garantir transparéncia e legalidade nos processos de contratacao

¥ Sem
Apuracio
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1. Investigar e
Responder as
Dentincias de

Atender Percentual 2024 0,01
Demandas da

100,00 Percentual

Ouvidoria

Forma Etica,
demandadas da
Ouvidoria

Acao N° 4 - Responder as manifestagdes dentro dos prazos estabelecidos

Acdo N° 1 - Receber, registrar e classificar as manifestacdes encaminhadas pela Ouvidoria
Acdo N° 2 - Investigar as dentncias conforme normas éticas e legais vigentes

Acao N° 3 - Garantir sigilo, imparcialidade e respeito ao denunciante

Acdo N° 6 - Manter registro atualizado das manifestacdes e providéncias adotadas

Acdo N° 5 - Monitorar o fluxo de apuracdo e resposta das dentincias

2. Encaminhar Capacitagao do Percentual 2024 0,00
Ouvidor para Ouvidor

Participagdo das

Capacitagoes

oferecidas pelos

100,00 Percentual

Governos
Estadual e
Municipal

Acdo N° 1 - Mapear capacitacdes ofertadas pelos governos estadual e municipal
Acao N° 2 - Garantir a participa¢do do Ouvidor nos cursos, oficinas e treinamentos
Acao N° 3 - Assegurar apoio institucional e logistico para participagdo

3. Utilizar 100%  Percentual de
das manifestacdes = sugestdes de

Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual

para sugerir melhoria
mudangas e encaminhadas as
aprimoramentos areas técnicas a
nos servicos partir das
manifestacoes

Acao N° 4 - Analisar periodicamente as manifestacdes recebidas pela Ouvidoria

Acdo N° 1 - Atualizar conhecimentos sobre legislagdo, ética e fluxos da Ouvidoria do SUS
Acdo N° 2 - Promover a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos na rotina da Ouvidoria
Acao N° 3 - Registrar e avaliar os resultados das capacitagdes

Agdo N° 5 - Identificar fragilidades, demandas recorrentes e oportunidades de melhoria
Acdo N° 6 - Elaborar relatérios gerenciais com propostas de aprimoramento dos servicos
Acao N° 7 - Encaminhar sugestdes aos setores responsaveis para providéncias

Agdo N° 8 - Monitorar a implementacdo das melhorias sugeridas

Acao N° 9 - Divulgar resultados e avancos decorrentes das manifestagdes

¥ Sem
Apuracio

Sem
Apuracio

Sem
Apuracio
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Descricao da
Meta

1. Garantir
Condigdes para o
Funcionamento
do Conselho
Municipal de
Sadde

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento ¢ de Linha- Linha-
avaliacio da medida Base  Base
meta

Funcionamento do Percentual 2024 0,00

Conselho

Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade

Meta de

2026 medida -
Meta

100,00 Percentual

Acdo N° 4 - Garantir acesso as informagoes necessarias para o exercicio do controle social

Acdo N° 1 - Assegurar recursos orcamentarios para custeio das atividades do Conselho

Acao N° 2 - Disponibilizar apoio técnico e administrativo para organizacao das reunides

Acido N° 3 - Manter atualizada a documentacao legal e normativa do Conselho

Acdo N° 5 - Encaminhar previamente ao Conselho pautas relacionadas a organizacdo dos servigos de saide

Acao N° 6 - Garantir espago para discussdo e deliberagio nas reunides do Conselho

2. Incentivar o
Conselho
Municipal de
Sadde a
Participar das
Decisdes dos
Fluxos do
Servigo de Satide

3. Dar Condigdes
para o Conselho
Municipal de

Incentivar Percentual 2024 0,00
Conselho
Municipal de
Saide
Acao N° 4 - Publicar as decisdes e resolugdes aprovadas
Acdo N° 1 - Elaborar calendario anual de reunides ordinarias
Acdo N° 2 - Garantir quérum e participagdo dos conselheiros
Ac¢do N° 3 - Registrar e arquivar atas das reunides realizadas
Acdo N° 5 - Monitorar a execugdo do calendério anual
Deliberacao do Percentual 2024 0,00
Conselho
Municipal de
Saide

Satde Deliberar
sobreo que for
necessario,
acatando assim, o
que for
deliberado

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Acdo N° 4 - Garantir acesso as informagdes técnicas e financeiras necessdrias a deliberagdo

Acido N° 1 - Considerar as deliberagdes do Conselho no planejamento e execugdo das acdes de satide

Acido N° 2 - Promover didlogo continuo entre gestdo e conselheiros

Acao N° 3 - Registrar e acompanhar as deliberagdes aprovadas

Acdo N° 5 - Formalizar as decisdes do Conselho por meio de resolugdes

Acdo N° 6 - Encaminhar as deliberacdes aos setores responsaveis

Acao N° 7 - Monitorar o cumprimento das deliberagdes aprovadas

Acido N° 8 - Dar devolutiva peridédica ao Conselho sobre os encaminhamentos realizados
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4. Incentivar os
Conselheiros
Municipais de
Sadde a
participar de
Capacitacoes e
Conferéncias

Capacitagdo do Percentual 2024
Conselho
Municipal de

Satde

0,00 100,00 Percentual

Acido N° 4 - Promover momentos de socializacdo dos conhecimentos adquiridos

Acido N° 1 - Divulgar capacitagdes e conferéncias ofertadas pelas esferas estadual e federal

Acdo N° 2 - Garantir apoio logistico e institucional para participacio dos conselheiros

Acgdo N° 3 - Incentivar a participagdo em conferéncias municipais, regionais, estaduais e nacionais

Acido N° 5 - Registrar a participag@o dos conselheiros em eventos formativos

5. Manter, no
minimo 06, o
numero de
reunides
ordinérias do
Conselho de
Saide realizadas
por ano

Numero de Nuamero 2024
reunides

ordinérias do

Conselho de

Saude realizadas

a0 ano

Acao N° 4 - Publicar as decisoes e resolu¢des aprovadas

Acido N° 1 - Elaborar calendario anual de reunides ordinarias

Acdo N° 2 - Garantir quérum e participagio dos conselheiros

Acdo N° 3 - Registrar e arquivar atas das reunides realizadas

Acdo N° 5 - Monitorar a execugdo do calendario anual

6. Realizar em
parceira com a
16* Regional de
Saudde, no
minimo uma
capacitagdo ao
ano para os
conselheiros
municipais de
saude, para
aprenderam a
utilizar o sistema
DIGISUS

Nimero de Nuamero 2024
capacitagdes

realizadas ao ano

para os

conselheiros

municipais de

satide para

aprenderam a

utilizar o sistema

DIGISUS

0 6 Niamero

0 1 Namero

Acido N° 4 - Avaliar o aprendizado e aplicacdo pratica do conteudo

Acdo N° 1 - Articular com a 16" Regional de Sadde a realizacao das capacitacdes

Acado N° 2 - Planejar contetido voltado ao uso do sistema DIGISUS

Acdo N° 3 - Garantir participagdo dos conselheiros municipais de saude

Acido N° 5 - Registrar as capacitagdes realizadas

https://digisusgmp.saude. gov.br

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracio

45 de 68



7. Realizar, no Numero de Nuamero 0 0 3 Numero ¥ Sem
minimo 03 audiéncias Apuracio
audiéncias publicas por ano
publicas por ano, para apresentar e
para apresentar e  debater a
debater a producdo e o
producido e o detalhamento
detalhamento financeiro da
financeiro da aplicag@o dos
aplicagdo dos recursos do
recursos do quadrimestre, e a
quadrimestre, e a = execugdo das
execugao das politicas de saude.
politicas de
sadde.
Acao N° 4 - Registrar e divulgar atas e relatérios das audiéncias
Acdo N° 1 - Planejar e divulgar previamente as audiéncias publicas
Acido N° 2 - Apresentar a produc@o dos servicos e o detalhamento financeiro do quadrimestre
Acao N° 3 - Promover espago para debate e esclarecimento a populagido
Acido N° 5 - Utilizar as contribuigdes recebidas para aprimorar a gestao
8. Realizar uma  Conferéncia Nimero 0 0 1 Numero ¥ Sem
conferéncia Municipal de Apuragao
Municipal de Sadde realizada
Sadde
Acdo N° 4 - Registrar e sistematizar as propostas deliberadas
Acdo N° 1 - Planejar e organizar a Conferéncia Municipal de Saide
Acdo N° 2 - Garantir participacio de usudrios, trabalhadores e gestores
Acdo N° 3 - Definir e divulgar o tema conforme diretrizes nacionais
Acdo N° 5 - Encaminhar as deliberagdes para os planos e instrumentos de gestao
DIRETRIZ N° 17 - QUALIFICA(;AO DA GESTAO DO FINANCIAMENTO EM SAUDE
OBJETIVO N° 17 .1 - Qualificar a Gestdo para Aplicar de Forma Correta os Recursos em Satde.
Indicador para Unidade
L. ) P Unidade Ano - ) Meta % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de . Resultado do
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2026- 2026 medida Polaridade Quadrimestre alcanada
V. ida - uadri
¢ medida Base 2029) da PAS
meta Meta
1. Executar o Execucdo do Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual V¥ Sem
Orgamento Orcamento Apuragio
previsto Na LOA
Acido N° 4 - Monitorar empenhos, liquidagdes e pagamentos das despesas da satde
Acido N° 1 - Planejar anualmente as a¢des e despesas da saide em consonancia com a LOA
Acao N° 2 - Acompanhar mensalmente a execucdo orcamentaria e financeira
Acido N° 3 - Realizar ajustes orcamentéarios quando necessarios, conforme legislacdo vigente
Acao N° 5 - Integrar planejamento, orcamento e execucao das acdes de saude
Acdo N° 6 - Avaliar periodicamente a execugio do orgamento
2. Alimentar o Alimentacdo do  Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual ¥ Sem
SIOPS SIOPS Apuracio
corretamente

Acdo N° 4 - Realizar conferéncia e validacdo das informagdes antes do envio

Acao N° 1 - Garantir profissionais capacitados para alimentagdo do SIOPS
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Acdo N° 2 - Atualizar periodicamente as informagdes orcamentarias e financeiras
Acdo N° 3 - Monitorar prazos legais para envio dos dados ao sistema

Acido N° 5 - Corrigir inconsisténcias apontadas pelos 6rgaos de controle

Acido N° 6 - Manter arquivo organizado com os comprovantes e relatérios do SIOPS

3. Fazer Prestacdo  Prestacdo de Percentual 2024 0,00 100,00 Percentual V¥ Sem
de Contas de Contas Apuracio
Forma Clara e

Transparente

Acdo N° 4 - Disponibilizar informagdes nos meios oficiais de transparéncia do municipio

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios financeiros e de gestdo de forma clara e acessivel

Acdo N° 2 - Apresentar prestagdo de contas ao Conselho Municipal de Sadde

Acido N° 3 - Realizar audiéncias publicas para apresentacdo dos resultados financeiros

Acdo N° 5 - Atender as exigéncias dos 6rgaos de controle interno e externo

Acgdo N° 6 - Monitorar recomendacdes e apontamentos dos 6rgaos fiscalizadores

Acdo N° 7 - Monitorar mensalmente a aplicacio dos recursos em agdes e servicos publicos de satide
Acdo N° 8 - Garantir prioridade orcamentaria para despesas consideradas agdes e servigos publicos de saide
Acdo N° 9 - Registrar corretamente as despesas conforme classificagdo do SIOPS

Acdo N° 10 - Apresentar os resultados ao Conselho Municipal de Sadde e a sociedade

Acido N° 11 - Corrigir eventuais desvios ao longo do exercicio financeiro

4. Investir no Aplicacdo de Percentual 2024 0,00 15,00  Percentual ¥ Sem
minimo 15% por Receita Minima Apuracio
exercicio da

Receita Liquida do

Municipio de

Impostos, em

gastos com acdes e

servicos publicos

de saude

Acdo N° | - Acompanhar a execucado financeira para assegurar o cumprimento do percentual minimo

DIRETRIZ N° 18 - FORTALECIMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
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1. Garantir o Garantia de Percentual 2024 0,01 100,00 Percentual
acesso ao acesso ao servico

atendimento de de Média e Alta

Meédia e Alta Complexidade

Complexidade de

maneira a ampliar
a resolutividade na
Atencao Basica

Acao N° 4 - Priorizar os encaminhamentos conforme classificagdo de risco e protocolos clinicos

Acdo N° 1 - Organizar e fortalecer os fluxos de referéncia e contra referéncia entre Atengdo Bésica e servicos de MAC

Acdo N° 2 - Qualificar os profissionais da Atencdo Basica para manejo clinico e critérios de encaminhamento

Acao N° 3 - Monitorar a fila de espera para consultas, exames e procedimentos especializados
Agdo N° 5 - Utilizar protocolos assistenciais para reduzir encaminhamentos desnecessérios
Acido N° 6 - Promover a integrac@o entre Atencao Basica, Regulag@o e servicos especializados

Acdo N° 7 - Avaliar periodicamente os resultados dos encaminhamentos realizados

2. Garantir acesso  Garantia de Percentual 2024 0,00 90,00  Percentual
do paciente ao Acesso ao

CISVIR para Servigo

consultas

especializadas e
exames

Acdo N° 4 - Acompanhar o tempo de espera dos pacientes para atendimento

Acdo N° 1 - Manter convénio ativo com o CISVIR durante todo o periodo

Acdo N° 2 - Garantir o correto encaminhamento dos pacientes ao CISVIR

Acao N° 3 - Monitorar a produc@o de consultas e exames realizados pelo consorcio
Acdo N° 5 - Articular ajustes na oferta de servigos conforme demanda municipal

Acido N° 6 - Garantir contrarreferéncia dos atendimentos realizados ao servico de origem

Acao N° 7 - Avaliar periodicamente a satisfacdo dos usuarios quanto aos atendimentos

Sem
Apuracio

Sem
Apuragdo

Sem
Apuracio

1. Identificar, Percentual de casos Percentual 2024 98,00 98,00  Percentual
Notificar, notificados,
Acompanhar e acompanhados e

Cadastrar casos  cadastrados
suspeitos ou

confirmados de

Sindrome

Respiratoria,

pacientes SUS

Acdo N° 4 - Manter cadastro atualizado dos casos suspeitos e confirmados
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Acido N° 1 - Identificar precocemente casos suspeitos de Sindrome Respiratéria nas Unidades de Satde
Acdo N° 2 - Realizar notifica¢@o imediata dos casos nos sistemas de informacéo oficiais
Acdo N° 3 - Garantir acompanhamento clinico e monitoramento dos pacientes

Acdo N° 5 - Integrar Vigilancia Epidemioldgica e Atengdo Basica no acompanhamento dos casos

2. Garantir Assegurar Percentual 2024 90,00 90,00  Percentual M Sem
Materiais, Materiais,Insumos, Apuracdo
Insumos, EPIs, EPIs,

Equipamentos, Equipamentos,

Medicamentos e ~ Medicamentos e
Imunobiolégicos = Imunobioldgicos a

conforme pacientes SUS,
necessidade conforme
necessidade

Acido N° 4 - Monitorar consumo e validade dos produtos

Ac¢do N° 1 - Realizar levantamento periddico das necessidades de materiais, EPIs e medicamentos
Acdo N° 2 - Garantir aquisi¢do e reposi¢do regular dos insumos

Acido N° 3 - Manter estoque minimo estratégico para situagdes de aumento da demanda

Acdo N° 5 - Garantir distribui¢ao adequada as Unidades de Satde

Acdo N° 6 - Assegurar disponibilidade de imunobiolégicos conforme protocolos vigentes

3. Readequar Readequar Propor¢ao 2024 50,00 50,00  Proporcao ¥ Sem
Estrutura Fisica  conforme demanda Apuracao
para de Sindrome

Atendimento de  Respiratéria
Sindrome

Respiratéria se

necessario

Acdo N° 4 - Garantir sinaliza¢do adequada nas Unidades de Saide

Acdo N° 1 - Avaliar periodicamente a necessidade de readequacio da estrutura fisica das unidades
Acido N° 2 - Implantar fluxos diferenciados para atendimento de pacientes com sintomas respiratorios
Acido N° 3 - Adequar espagos para garantir ventilacdo, isolamento e seguranca sanitaria

Acdo N° 5 - Monitorar a efetividade das adequacdes realizadas

Acido N° 6 - Monitorar a demanda assistencial relacionada as Sindromes Respiratérias

4. Contratacao Contratar Mao- de-  Propor¢do 2024 80,00 80,00  Proporgao ¥ Sem
de Mao-de-Obra  obra conforme Apuracio
para atender necessidade de

Sindrome Atendimento ao

Respiratéria se Sindrome

necessario Respiratoria

Acdo N° 4 - Avaliar periodicamente a necessidade de manutenc¢io das contratagdes

Acao N° 1 - Identificar necessidade de contratacdo tempordria ou emergencial de profissionais

Acao N° 2 - Realizar contratagdes conforme legislacdo vigente (credenciamento, processo seletivo ou concurso)
Acdo N° 3 - Garantir capacitacio dos profissionais contratados

Acdo N° 5 - Assegurar continuidade e qualidade do atendimento a populacao

5. Manutencdo Manter Recursos Percentual 2024 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
de Recursos Humanos Apuracao
Humanos para necessarios para

Assisténcia de Atendimento de

Sindrome Sindrome

Respiratoria Respiratéria

Acido N° 4 - Realizar contratagdes conforme legislagdo vigente (credenciamento, processo seletivo ou concurso)
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Acido N° 1 - Capacitar profissionais quanto aos protocolos de manejo clinico e vigilancia

Acao N° 2 - Integrar Vigilancia Epidemioldgica e Atengdo Bésica no acompanhamento dos casos
Acdo N° 3 - Identificar necessidade de contratacio temporaria ou emergencial de profissionais
Acido N° 5 - Garantir capacitacio dos profissionais contratados

Acdo N° 6 - Avaliar periodicamente a necessidade de manutencgao das contratagdes

Acdo N° 7 - Assegurar continuidade e qualidade do atendimento a populagéo

Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao programada
para o exercicio

Resultados do
Quadrimestre

122 - Investigar e Responder as Dentincias de Forma Etica, demandadas da Ouvidoria 100,00

Administracio

Geral Garantir Participagdo na Reunido de CRESEMS 90,00
Executar o Or¢amento previsto Na LOA 100,00
Garantir Condi¢des para o Funcionamento do Conselho Municipal de Satde 100,00
Encaminhar Ouvidor para Participagdo das Capacitagdes oferecidas pelos Governos Estadual e 100,00
Municipal
Garantir Participagdo CIR Regional e CIB Estadual 90,00
Alimentar o SIOPS corretamente 100,00
Incentivar o Conselho Municipal de Satide a Participar das Decisdes dos Fluxos do Servico de 100,00
Saide
Utilizar 100% das manifesta¢des para sugerir mudangas e aprimoramentos nos servicos 100,00
Fazer Prestacdo de Contas de Forma Clara e Transparente 100,00
Dar Condigdes para o Conselho Municipal de Satide Deliberar sobreo que for necessario, 100,00

acatando assim, o que for deliberado

Realizar Concurso Publico para Contratacdo de Profissionais, de acordo com demanda do 1
Municipio
Investir no minimo 15% por exercicio da Receita Liquida do Municipio de Impostos, em 15,00

gastos com acdes e servigos publicos de saide

Incentivar os Conselheiros Municipais de Saude a participar de Capacitacdes e Conferéncias 100,00
Realizar Credenciamento para Contratag@o de Profissionais 3
Manter, no minimo 06, o niimero de reunides ordinarias do Conselho de Satde realizadas por 6
ano

Realizar Processo Seletivo Simplificado para Contratacido de Profissionais, conforme demanda 0
Realizar em parceira com a 16" Regional de Saide, no minimo uma capacitagdo ao ano para 1

os conselheiros municipais de saide, para aprenderam a utilizar o sistema DIGISUS

Realizar, no minimo 03 audiéncias publicas por ano, para apresentar e debater a producio e o 3

detalhamento financeiro da aplicagio dos recursos do quadrimestre, e a execugdo das politicas

de saude.

Realizar uma conferéncia Municipal de Satde 1
301 - Atencao Desenvolver A¢des e Capacitagdes de Educacdo Continuada em Satide 1
Basica

Evitar Mortalidade Infantil 0

Garantir acesso aos pacientes de Saide Bucal no CISVIR 100,00

Monitorar exames do Teste do Pézinho 100,00

Manter Estratificacdo de Risco ao Idoso 98,00
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Realizar Reforma e/ou Ampliacdes nas UBSs se necessério 40,00

Realizar Reformas nas Unidades quando necessério. 1
Realizar a¢des de matriciamento do pacientes de satide mental com Atencio Basica 1
Manter o Acompanhamento das Condicionalidades do Bolsa Familia 80,00
Oferecer curso de capacitagdo para os Profissionais de Satde visando melhora na qualidade do 1
atendimento

Evitar Mortalidade Materna 0
Manter Programa de Prétese Dentéria 600
Garantir acesso aos pacientes com necessidade de Cadeira de Rodas, Ortese, Protese, 100,00
Aparelho Auditivo

Garantir acesso Prioritario ao Idoso, respeitando classificacdo de risco 100,00
Realizar Compra de Equipamentos para Unidades Basicas de Satide quando necessério 10,00
Manter Programa PSE, APSUS 100,00
Implementar agdes de estratificacdo de risco em Satide Mental 20,00
Realizar Atividades para Promog¢ao de Satude para Usudrios e Profissionais de Saide 0
Garantir Materiais, Insumos, EPIs, Equipamentos, Medicamentos e Imunobiolégicos conforme 90,00
necessidade

Garantir Participag¢@o dos Profissionais nos Cursos, Palestras, Congressos, Conferéncias e Web 80,00

Conferéncia, oferecidos pelo Governo Estadual e Federal

Manter a Porcentagem de Gestantes com 7 ou mais Consultas de Pré-Natal 88,00
Realizar aplicacio de Fluor e trabalho de Prevencao da Carie nas Escolas 60,00
Realizar atendimento personalizado pela Equipe de Satde da Familia a Pessoa com 98,00
Deficiéncia

Garantir acesso do Idoso fragil ao Programa QualiCIS 10,00
Solicitar Recursos para Reforma/Ampliagdo das Unidades Bésicas de Saide, ou Investir 1

Recurso Préprio quando necessario

Manutengdo das Unidades Basicas de Saude 100,00
Garantir acesso aos pacientes de Satide Mental aos servigos de referencia 98,00
Disponibilizar Atendimento para Vitimas de Violéncia Sexual 100,00
Readequar Estrutura Fisica para Atendimento de Sindrome Respiratoria se necessario 50,00
Contratagido de Mao-de-Obra para atender Sindrome Respiratéria se necessario 80,00
Garantir Realizacdo dos Exames de Gestantes conforme preconizado na linha guia 100,00
Aumentar em 100% o nimero de gestantes atendidas na satide bucal 100,00
Manter atendimento prioritario a Pessoas com Deficiéncia, respeitando a classificacdo de risco 100,00
Manter 100% do atendimento domiciliar a pessoa idosa que necessita do atendimento em seu 100,00
domicilio.

Solicitar Recursos para Compra de Veiculos e Ambulancias, ou Investir com Recurso Préprio 10,00

quando necessério

Manutengio da Atengdo Bésica, com Insumos, Materiais e Equipamentos necessarios para seu 90,00
funcionamento adequado

Implementar a¢des de prevencéo e posvencao do suicidio em 100% das escolas municipais e 1
unidades de satde.

Garantir e ampliar a divulgagdo e acesso da populacdo aos grupos do Programa de Controle ao 1
Tabagismo, ofertando no minimo um grupo ao ano.

Manutengio de Recursos Humanos para Assisténcia de Sindrome Respiratéria 100,00
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Garantir o acompanhamento de 100% das criancas SUS no primeiro ano de vida. 100,00

Desenvolver atividades de Prevencdo do Cancer de Boca 4
Capacitar Profissionais em temas pertinentes a linha de cuidado a Pessoa com Deficiéncia 0
Realizar aquisicdo de Veiculos conforme necessidade. 1
Implementar Equipe Multiprofissional em Saide Mental 1
Aumentar e manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo 100,00
Basica.

Realizar capacitagdes em Satide Mental 1
Garantir o acompanhamento de 100% das puérperas SUS até o 42° dia pds parto. 100,00
Garantir acesso de qualidade aos pacientes de Satide Bucal no Municipio 80,00
Garantir aquisicdo e manuten¢do de Equipamentos, Insumos necessérios para linha de cuidado 90,00

da Pessoa com Deficiéncia (Fisioterapia)

Implantar Programa de gerenciamento dos encaminhamentos da fila de espera da atencdo 0
especializada.

Criar protocolo de atendimento para os encaminhamentos de consultas e exames 0
especializados.

Aumentar a razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em 0,65 na populag@o alvo, nas 0,65

mulheres da faixa etaria de 25 a 64 anos.

Garantir Insumos, Materiais, Manuten¢do de Equipamentos, Equipamentos e Recursos 90,00
necessarios para atendimento de Saide Bucal

Garantir Recursos Humanos adequados 80,00

Aumentar a razdo de mamografias realizadas em 0,40 na populacdo alvo, nas mulheres na 0,40
faixa etaria de 50 a 69 anos.

Uniformizar os Funcionarios 40,00
Garantir Insumos suficientes para atendimento de Saide Mental no Municipio 90,00
Reduzir para 5% o nimero de gravidez na adolescéncia entre a faixa etaria de 10 a 19 anos 10,00
Sinalizar e Identificar todos Estabelecimentos ¢ Ambientes 40,00
Garantir o acesso ao atendimento de Média Complexidade de maneira a ampliar a 100,00

resolutividade na Aten¢do Basica
Acesso a atendimento especializado no Cisvir 100,00

Implantar a Satide Digital nas unidades de saide para a aplicacdo de tecnologias digitais na 1
area da satide para melhorar o acesso, a qualidade e a eficiéncia do cuidado.

Realizar Exame de HIV nas Gestantes 100,00
Garantir Recursos Humanos necessarios para Atengado Primaria 80,00
Manutencio de Veiculos e Equipamentos 80,00
Garantir acesso da populac@o as Campanhas de Vacinacdo, utilizando Recursos do 100,00

PROVIGIASUS ou Recurso Préprio

302 - Assisténcia Realizar a¢des de matriciamento do pacientes de satide mental com Atencio Basica 1

Hospitalar e

Ambulatorial Manter Convénio com CISVIR 1
Manutengao do HOSPITAL MUNICIPAL 1
Garantir o acesso ao atendimento de Média e Alta Complexidade de maneira a ampliar a 100,00

resolutividade na Atengdo Basica

Garantir Materiais, Insumos, EPIs, Equipamentos, Medicamentos e Imunobiol6gicos conforme 90,00
necessidade
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Garantir acesso aos pacientes com necessidade de Cadeira de Rodas, Ortese, Proétese, 100,00

Aparelho Auditivo

Manutengio Preventiva e Corretiva de Materiais Médico Hospitalares 100,00
Garantir acesso do paciente ao CISVIR para consultas especializadas e exames 90,00
Implementar agdes de estratificacdo de risco em Satide Mental 20,00
Realizar Atividades para Promog¢ao de Satude para Usudrios e Profissionais de Saide 0
Readequar Estrutura Fisica para Atendimento de Sindrome Respiratdria se necessario 50,00
Realizar atendimento personalizado pela Equipe de Satde da Familia a Pessoa com 98,00
Deficiéncia

Manutengdo de Veiculos e Equipamentos 80,00
Garantir acesso aos pacientes de Saude Mental aos servigos de referencia 98,00
Disponibilizar Atendimento para Vitimas de Violéncia Sexual 100,00
Contratagio de Mao-de-Obra para atender Sindrome Respiratéria se necessario 80,00
Manter atendimento prioritario a Pessoas com Deficiéncia, respeitando a classificacdo de risco 100,00
Garantir Recursos Humanos adequados 90,00
Solicitar Recursos para Compra de Veiculos e Ambulancias, ou Investir com Recurso Proprio 10,00

quando necessério

Manutencio de Recursos Humanos para Assisténcia de Sindrome Respiratéria 100,00
Capacitar Profissionais em temas pertinentes a linha de cuidado a Pessoa com Deficiéncia 0
Garantir Insumos suficientes para Atendimentos de Urgéncia no Municipio 100,00
Implementar Equipe Multiprofissional em Satide Mental 1
Realizar capacitacdes em Satide Mental 1
Aquisicao de Materiais Médicos Hospitalares 80,00
Garantir a manutencio de Veiculo e Equipamentos 80,00
Aquisi¢do de Veiculos conforme necessidade para atendimento de Urgéncia e Emergéncia 50,00
Garantir Recursos Humanos adequados 80,00
Aumentar a razdo de mamografias realizadas em 0,40 na populagdo alvo, nas mulheres na 0,40

faixa etaria de 50 a 69 anos.

Realizar compra de Equipamentos conforme necessidade 1
Garantir Insumos suficientes para atendimento de Saide Mental no Municipio 90,00
Reduzir para 5% o nimero de gravidez na adolescéncia entre a faixa etaria de 10 a 19 anos 10,00
Aquisi¢ao de Veiculos conforme necessidade para atendimento de Satide Mental 50,00
Acesso a atendimento especializado no Cisvir 100,00
303 - Suporte Aumentar Recursos para Compra de Medicamento via Consércio Parana Sadde se houver 10,00
Profilatico e necessidade
Terapéutico
Garantir Materiais, Insumos, EPIs, Equipamentos, Medicamentos e Imunobiol6gicos conforme 90,00
necessidade
Reformar Farmécia Municipal com Recursos Proprios ou de Emendas Parlamentares se 100,00
necessario
Manutengio da CAF-Central de Abastecimento Farmacéutico 0
Realizar compra de Méveis e Equipamentos para Farmacia conforme necessidade 10,00
Garantir Materiais Médico- Hospitalares e Insumos para adequado funcionamento da Atencgdo 100,00
Basica
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Realizar, anualmente, a atualizagdo da REMUME - Relag¢ao Municipal de Medicamentos 1
Essenciais, para acrescentar itens novos e retirar itens em desuso.

Garantir acesso da Populacio aos Medicamentos Essenciais 90,00
304 - Vigilancia Realizar Arrastao para Conscientizar e Eliminar os Criadouros do Aedes Aegypti 1
Sanitdria

Garantir Materiais, Insumos, EPIs, Equipamentos, Medicamentos e Imunobiol6gicos conforme 90,00

necessidade

Garantir Aplicacdo de Multa, quando morador ou proprietario do estabelecimento, ou 90,00

locatario, ndo cooperar para manutencdo da sua casa, estabelecimento sem focos do Aedes

Aegypti

Realizar Inspecdo de Estabelecimentos de Servigos Pertinentes a VISA Municipal 100,00

Realizar Cadastro de Estabelecimentos sujeitos a VISA 60,00

Realizar Atividades Educativas em Vigilancia em Satde 2

Receber e Atender as Dentncias 100,00

Manter no minimo 90% das ag¢des pactuadas no programa PROVIGIA 90,00

Realizar A¢des Educativas em Sadde do Trabalhador, visando melhorar qualidade de vida e 3

prevencgdo de acidentes

Realizar A¢des em Satide do Trabalhador de acordo com a necessidade de cada polo produtivo 2

Garantir acesso da populac@o as Campanhas de Vacinacdo, utilizando Recursos do 100,00

PROVIGIASUS ou Recurso Proprio

Atingir no minimo 80% das A¢des Pactuadas no PROVIGIASUS 80,00

Realizar Inspecdo da Agua 96

Manutencdo de Veiculos e Equipamentos 80,00

Garantir Recursos Humanos Adequados 70,00

Garantir Insumos, Materiais e Equipamentos 80,00

Aquisi¢do de Veiculos conforme necessidade para atendimento da Vigilancia em Sadde 50,00

Realizar Coleta de Agua conforme cronograma do Estado 95,00
305 - Vigilancia Identificar, Notificar, Acompanhar e Cadastrar casos suspeitos ou confirmados de Sindrome 98,00
Epidemiologica Respiratoria, pacientes SUS

Realizar Arrastdo para Conscientizar e Eliminar os Criadouros do Aedes Aegypti 1

Garantir Materiais, Insumos, EPIs, Equipamentos, Medicamentos e Imunobiol6gicos conforme 90,00

necessidade

Readequar Estrutura Fisica para Atendimento de Sindrome Respiratoria se necessario 50,00

Notificar e Encerrar oportunamente os casos de Dengue, Chicungunya, Zica e Febre Amarela, 90,00

quando houver

Contratagcdo de Mao-de-Obra para atender Sindrome Respiratéria se necessario 80,00
Investigar 95% dos Obitos Infantis e Fetais 95,00
Manutengio de Recursos Humanos para Assisténcia de Sindrome Respiratéria 100,00
Alcancar as Coberturas Vacinais preconizadas pelo Ministério da Satde 95,00
Manter em 98% a propor¢@o de Registro de Obito com causa basica definida 98,00
Realizar Atividades Educativas em Vigilancia em Saude 2
Realizar no minimo 4 ciclos de Visitas Domiciliares 4
Realizar Exame de HIV nas Gestantes 100,00
Manter em, no minimo, 2 (duas) ao ano, agdes coletivas e educativas dos agentes de endemias 2
Manter no minimo 90% das a¢des pactuadas no programa PROVIGIA 90,00
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Manter em 100% o preenchimento do campo “ocupagdo” nas notificacdes de agravos 100,00
relacionados ao trabalho

Realizar A¢des Educativas em Sadde do Trabalhador, visando melhorar qualidade de vida e 3
prevencdo de acidentes

Realizar A¢des em Satide do Trabalhador de acordo com a necessidade de cada polo produtivo 2
Investigar Obitos Maternos 100,00
Investigar Obitos de Mulheres em Idade Fértil 100,00
Investigar Sifilis Congénita 100,00
Alimentar SINAN semanalmente 95,00
Garantir acesso da populacdo as Campanhas de Vacinacdo, utilizando Recursos do 100,00

PROVIGIASUS ou Recurso Préprio

Atingir no minimo 80% das A¢des Pactuadas no PROVIGIASUS 80,00
Investigar Obitos Infantis e Fetais 95,00
Notificar Acidentes de Trabalhos Graves 100,00
Manutencio de Veiculos e Equipamentos 80,00
Garantir Recursos Humanos Adequados 70,00
Garantir Insumos, Materiais e Equipamentos 80,00
Aquisicao de Veiculos conforme necessidade para atendimento da Vigilancia em Saude 50,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Econdomica e Fonte de Recursos

Subfungbes Categoria Recursos Receita de impostos  Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias  Operagdes Royalties Outros Total(R$)

Econdémica ordindrios e de transferéncia fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte de impostos (receita  Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a lad. destinad destinad
Livre (R$)  propria - R$) provenientes do provenientes do Saide (R$) a Saade a Saade a Saade
Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00
Administragio
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Aten¢do Corrente N/A  3.229.156,00 1.473.608,00 34.568,00 N/A N/A N/A N/A  4.737.332,00
Basica

Capital N/A 8.736,00 28.420,00 3.000,00 N/A N/A N/A N/A 40.156,00
302 - Corrente N/A 912.498,58 30.000,00 265.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.207.498,58
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A 88.893,42 6.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 94.893,42
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 493.495,00 N/A 15.000,00 N/A N/A N/A N/A  508.495,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00
304 - Vigilancia = Corrente N/A 5.450,00 75.025,00 N/A N/A N/A N/A N/A 80.475,00
Sanitéria

Capital N/A 3.276,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.276,00
305 - Vigilancia = Corrente N/A 1.800,00 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 16.800,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacao e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/06/2026.

® Anadlises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Satude - PAS

Em relagdo a Programacdo Anual de Saude (PAS) 2026, destaca-se que este instrumento de planejamento foi elaborado em consonancia com as diretrizes,
objetivos, metas e indicadores estabelecidos no Plano Municipal de Satde 2026,2029, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Satide por meio
de resolugdo especifica.

A PAS 2026 encontra-se estruturada em 19 diretrizes, contemplando seus respectivos objetivos, metas, a¢des e indicadores de monitoramento e avaliagdo,
constituindo o principal instrumento de operacionaliza¢do das politicas, programas e acdes de salide previstas para o exercicio. Sua aprovacio ocorreu em
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Sadde, sendo formalizada por meio de resolucdo propria, em conformidade com a legislacdo vigente e com os
instrumentos de planejamento do Sistema Unico de Saidde (SUS).

As agdes previstas na Programagdo Anual de Satide vém sendo desenvolvidas de acordo com o planejamento estabelecido para o exercicio de 2026,
observadas as adequagdes necessarias decorrentes das demandas assistenciais e das especificidades dos servigos de saide ofertados no municipio. O
acompanhamento das acdes permanece sob monitoramento continuo da gestdo municipal, visando garantir o cumprimento dos objetivos pactuados e a
adequada execucdo das atividades programadas.

Entretanto, ressalta-se que os resultados e a avaliacdo do cumprimento das metas da PAS 2026 nao serdo apresentados neste Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA), uma vez que a andlise dos indicadores de desempenho e de resultado serd realizada de forma consolidada ao término do
exercicio, por meio do Relatério Anual de Gestao (RAG 2026).

Tal procedimento justifica-se pela necessidade de avaliagdo anual dos indicadores pactuados, especialmente em municipios de pequeno porte, nos quais a
analise fragmentada por quadrimestre pode nao refletir adequadamente o desempenho das acdes e servicos de saude, em razdo das oscilacdes naturais
observadas em determinados indicadores ao longo do ano. Dessa forma, a consolida¢@o anual possibilita uma avaliacdo mais consistente, precisa e
representativa dos resultados alcangados pela gestdo municipal de satude.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagio da Resolugdo n® 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucdo de Consolidagdo CIT
n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/06/2026.
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9. Execug¢do Orcamentaria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programagdo por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

- 1.636.837,22 446.145,59 0,00 2.082.982,81
- 0,00 0,00 0,00 1.207.934,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.207.934,39
- 0,00 389.032,12 117.556,66 72.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 579.188,78
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 99.655,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.655,01
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 15.000,00 19.452,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.452,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 1.748,26 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1.748,26
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
- 0,00 123.065,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 123.065,02
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘_ 0,00 2.265.337,63 583.154,25 1.280.534,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.129.026,27

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piiblicos em Satde

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 01/06/2026.

9.2. Indicadores financeiros

6,22 %
85,14 %

4,99 %
74,20 %

6,61 %
63,79 %
R$ 863,81

29,49 %

5,24 %
1.21 %
29,25 %
0,00 %
17,10 %

21,37 %

Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
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Data da consulta: 01/06/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)

2.081.603,00 2.081.603,00 1.033.111,89 49,63
984.530,00 984.530,00 338.541,56 34,39
242.336,00 242.336,00 159.039,85 65,63
201.801,00 201.801,00 191.049,22 94,67
652.936,00 652.936,00 344.481,26 52,76

18.403.840,00 18.403.840,00 9.564.267,56 51,97
14.487.487,00 14.487.487,00 6.937.324,50 47,88
28.197,00 28.197,00 21.834,95 77,44
443.494,00 443.494,00 527.975,80 119,05
3.383.117,00 3.383.117,00 2.049.576,46 60,58
61.545,00 61.545,00 27.555,85 44,77
0,00 0,00 0,00 0,00
20.485.443,00 20.485.443,00 10.597.379,45 51,73

3.237.892,00 3.237.892,00 1.636.855,09 1.636.837,22 1.497.244,70
3.182.776,00 3.182.776,00 1.636.855,09 51,43  1.636.837,22 51,43  1.497.244,70 47,04 17,87
55.116,00 55.116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.021.592,42 1.021.564,96 389.032,12 38,08 389.032,12 38,08 304.354,81 29,79 0,00
932.699,00 932.671,54  389.032,12 41,71 389.032,12 41,71 304.354,81 32,63 0,00
88.893,42 88.893,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
494.495,31 494.495,31 99.655,01 20,15 99.655,01 20,15 99.655,01 ' 20,15 0,00
493.495,31 493.495,31 99.655,01 20,19 99.655,01 20,19 99.655,01 ' 20,19 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29.585,00 29.585,00 15.000,00 50,70 15.000,00 50,70 15.000,00 50,70 0,00
26.309,00 26.309,00 15.000,00 57,01 15.000,00 57,01 15.000,00 57,01 0,00
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3.276,00 3.276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.800,00 1.800,00 1.748,26 97,13 1.748,26 97,13 1.748,26 97,13 0,00
1.800,00 1.800,00 1.748,26 97,13 1.748,26 = 97,13 1.748,26 1 97,13 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.000,00 125.000,00 ~ 123.065,02 98,45  123.065,02 98,45  122.179,75 97,74 0,00
100.000,00 125.000,00 = 123.065,02 98,45  123.065,02 98,45  122.179,75 97,74 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.885.364,73 4.910.337,27  2.265.355,50 46,13 2.265.337,63 46,13 2.040.182,53 41,55 17,87
2.265.355,50 2.265.337,63 2.040.182,53

N/A N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

2.265.355,50 2.265.337,63 2.040.182,53

1.589.606,91

N/A

675.748,59 675.730,72 450.575,62

0,00 0,00 0,00

21,37 21,37 19,25

0,00 0,00

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

N/A N/A° N/A N/A N/A N/A

1.589.606,91  2.265.337,63  675.730,72 N/A
4.402.320,06 | 5.143.977,99 = 741.657,93 0,00 16.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00  758.457,93
4.057.658,46  4.933.117,23 = 875.458,77 0,00 56.786,43 0,00 0,00 0,00 0,00 932.245,20
3.462.628,63  4.627.407,51 1.164.778,88 0,00 4.754,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1.169.532,95
3.215.370,79 ' 5.038.174,46 ' 1.822.803,67 0,00 46.136,63 0,00 0,00 0,00 0,00 1.868.940,30
2.710.334,29 | 3.898.726,50 1.188.392,21 0,00 2.080,46 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.190.472,67
2.096.380,57 | 3.749.874,49  1.653.493,92 0,00 237.584,89 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.891.078,81
2.113.460,99  3.480.523,92  1.367.062,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.367.062,93
1.915.942,72  3.379.599,19 | 1.463.656,47 0,00 9.656,22 0,00 0,00 0,00 0,00  1.473.312,69
1.786.910,22  2.841.990,54 = 1.055.080,32 0,00 49.296,46 0,00 0,00 0,00 0,00 1.104.376,78
1.774.732,85 2.868.121,46 1.093.388,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.093.388,61
1.597.616,17  2.595.021,14 | 997.404,97 0,00 263,86 0,00 0,00 0,00 0,00 997.668,83
1.474.785,58  2.241.325,88  766.540,30 0,00 59.594,83 0,00 0,00 0,00 0,00 826.135,13
1.360.973,14  1.743.323,07 = 382.349,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 382.349,93
0,00
0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.966.052,00 1.966.052,00 705.933,37
1.605.257,00 1.605.257,00 523.833,37 32,63
360.795,00 360.795,00 182.100,00 50,47
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1.966.052,00 1.966.052,00 705.933,37 3591

2.804.996,00 2.906.996,00 1.654.079,98 1.654.079,98 1.653.228,78
1.574.996,00 1.676.996,00  446.145,59 26,60  446.145,59 26,60  445.294,39 26,55 0,00
1.230.000,00 1.230.000,00 ' 1.207.934,39 98,21 1.207.934,39 98,21 1.207.934,39 98,21 0,00
451.000,00 601.000,00  190.156,99 31,64 190.156,66 31,64 190.156,66 31,64 0,33
301.000,00 451.000,00  190.156,99 42,16  190.156,66 42,16  190.156,66 42,16 0,33
150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54.166,00 124.166,00 19.452,00 15,67 19.452,00 15,67 19.452,00 ' 15,67 0,00
54.166,00 124.166,00 19.452,00 15,67 19.452,00 15,67 19.452,00 ' 15,67 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.340.162,00  3.662.162,00 1.863.688,97 50,89 1.863.688,64 50,89 1.862.837,44 50,87 0,33
6.042.888,00  6.144.888,00 3.290.935,07 53,56 3.290.917,20 53,56 3.150.473,48 51,27 17,87
1.472.592,42  1.622.564,96  579.189,11 3570  579.188,78 = 35,70  494.511,47 30,48 0,33
509.495,31 509.495,31  99.655,01 19,56  99.655,01 19,56  99.655,01 19,56 0,00
83.751,00 153.751,00  34.452,00 22,41 3445200 22,41  34.452,00 22,41 0,00
16.800,00 16.800,00 1.748,26 10,41 174826 = 10,41 1.748,26 | 10,41 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.000,00 125.000,00  123.065,02 9845  123.065,02 98,45  122.179,75 97,74 0,00
8.225.526,73  8.572.499.27 4.129.044,47 48,17 4.129.026,27 48,17 3.903.019,97 45,53 18,20
3.340.162,00  3.662.162,00 1.863.688,97 50,89 1.863.688,64 50,89 1.862.837,44 50,87 0,33
4.885.364,73  4.910.337,27 2.265.355,50 46,13 2.265.337,63 46,13 2.040.182,53 41,55 17,87
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FONTE: SIOPS, Parand20/05/26 14:16:15

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os
restos a pagar processados e ndio processados (regra nova).

3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Relatério de Execucio de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

e Analises e Consideracdes sobre Execucido Orcamentéria e Financeira

A Execugdo Orgamentéria e Financeira do Municipio de Marumbi ; Parand, referente ao primeiro quadrimestre do exercicio de 2026, demonstra a
aplicac@o dos recursos destinados as agdes e aos servigos publicos de saide, em conformidade com os principios constitucionais e com a legislagdo vigente,
especialmente a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, e a Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

As informacdes orcamentdrias e financeiras relativas ao periodo foram apresentadas em audiéncia publica realizada na Camara Municipal de Vereadores,
em 28 de maio de 2026, com a participagdo dos vereadores, membros do Conselho Municipal de Satde e demais interessados, atendendo as exigéncias
legais de transparéncia, publicidade e controle social da gestdo dos recursos publicos.

Importante destacar que, em relacdo ao Item 9 ; Execucdo Or¢amentaria e Financeira, algumas informagoes extraidas do Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Satide (SIOPS) ainda na@o se encontram integralmente processadas, consolidadas e sincronizadas no sistema DIGISUS Gestor. Em
razdo dessas inconsisténcias na integragc@o entre os sistemas oficiais, nao foi possivel realizar a descricdo completa de determinados demonstrativos e
tabelas constantes neste relatdrio.

Ressalta-se que tal limitacdo decorre exclusivamente de questdes relacionadas a atualizagdo e interoperabilidade dos sistemas de informagdo, nao
representando auséncia de execug@o orcamentaria, financeira ou de controle contabil por parte da gestao municipal. O acompanhamento, registro e
monitoramento da aplicacdo dos recursos permanecem sendo realizados regularmente pelos setores responsaveis, observando os procedimentos legais e
normativos aplicaveis a administracdo publica.

Com o objetivo de assegurar a transparéncia das informagdes e possibilitar a adequada aprecia¢do dos dados financeiros, encontra-se anexado a este
relatério o Demonstrativo Detalhado da Execucido Orcamentaria e Financeira referente ao primeiro quadrimestre de 2026. O documento contém as
informagdes completas sobre receitas, despesas, fontes de financiamento e aplicagdo dos recursos em satide, correspondendo ao mesmo material
apresentado ao Conselho Municipal de Saide e a Caimara Municipal durante a audiéncia publica realizada em 28 de maio de 2026.

No que se refere ao cumprimento da aplicagdo minima constitucional em Acdes e Servigos Piblicos de Satide (ASPS), o Municipio de Marumbi observou o
disposto na Lei Complementar n° 141/2012, que estabelece a obrigatoriedade de aplicagdo minima de 15% da receita resultante de impostos e transferéncias
constitucionais e legais em ag¢des e servigos publicos de satide.

Conforme os dados apurados para o primeiro quadrimestre de 2026, o municipio aplicou 21,36% de suas receitas em ASPS, percentual superior ao minimo
constitucional exigido, demonstrando o compromisso da gestdo municipal com o financiamento das ac¢des de saiide e com a manutencdo da assisténcia
prestada a populagao.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 12/06/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/06/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

No primeiro quadrimestre do exercicio de 2026, ndo foram realizadas auditorias pelo Sistema Nacional de Auditoria (SNA) do Sistema Unico de Sadde
(SUS), nem por outros 6rgios de controle externo, no ambito da Secretaria Municipal de Sadde de Marumbi ;, Parana.

Ressalta-se que o municipio permanece a disposi¢do dos 6rgaos de controle e fiscalizacdo para a realizacdo de auditorias, inspecdes, avaliagdes e demais
procedimentos de acompanhamento da gestdo publica, sempre que demandado pelos entes competentes. Para tanto, sdo mantidos organizados os
documentos, registros administrativos, financeiros e assistenciais necessarios a comprovacio da regularidade da aplicacdo dos recursos publicos e da
execucdo das acdes e servicos de satde.

Destaca-se, ainda, que a gestdo municipal adota rotinas permanentes de monitoramento, acompanhamento e controle interno, visando assegurar a
conformidade dos processos administrativos e assistenciais com a legislacio vigente, bem como garantir a adequada utilizacdo dos recursos publicos
destinados a saude.

As acdes de controle interno contribuem para o fortalecimento da gestido do Sistema Unico de Saide (SUS), promovendo maior transparéncia, eficiéncia
administrativa, seguranca na execugdo das despesas publicas e aprimoramento continuo dos processos de trabalho, em consonédncia com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a Administraciao Publica.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao primeiro quadrimestre do exercicio de 2026, apresenta os principais resultados das
acdes, servigos, indicadores e da execucdo or¢camentaria e financeira desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saide de Marumbi ;, Parand, constituindo
importante instrumento de monitoramento, avaliacdo, transparéncia e prestacio de contas no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

A analise das informagdes apresentadas demonstra que as acdes e os servigos de saide foram executados em consondncia com o planejamento estabelecido
no Plano Municipal de Saide 2026;2029 e na Programacio Anual de Saide (PAS) 2026, observadas as adequacdes necessarias decorrentes das demandas
assistenciais e das especificidades da realidade local. Considerando as caracteristicas de municipios de pequeno porte, ressalta-se que determinados
indicadores apresentam oscilagdes ao longo do exercicio, razdo pela qual sua avaliagdo consolidada serd realizada no Relatério Anual de Gestdo (RAG)
2026.

Durante o periodo analisado, foi mantida a oferta regular dos servigos de saide a populagdo, com destaque para a atuacido da Unidade de Atengdo Primaria
a Sadde da Familia (UAPSF), principal porta de entrada do sistema municipal de satiide e coordenadora do cuidado na Rede de Atengdo a Sadde. As agdes
desenvolvidas pelas equipes contribuiram para a continuidade da assisténcia, o fortalecimento das atividades de promogdo da satide e prevencdo de agravos,
bem como para o acompanhamento integral dos usuarios do SUS.

As informacdes apresentadas neste relatério também evidenciam os desafios relacionados aos sistemas de informacdo em satde, especialmente quanto a
consolidagdo e integracdo de dados entre plataformas oficiais. Contudo, tais limitagdes ndo comprometeram a continuidade da prestagido dos servigos nem o
acompanhamento das a¢des desenvolvidas pela gestdo municipal, que permanece empenhada na qualificagdo dos registros e no aprimoramento dos
processos de trabalho.

No aspecto or¢amentério e financeiro, o municipio manteve o acompanhamento sistemético da aplicacao dos recursos destinados as acdes e servicos
publicos de satide, observando as disposi¢des legais vigentes. Destaca-se que, no primeiro quadrimestre de 2026, foi aplicado o percentual de 21,36% da
receita resultante de impostos e transferéncias constitucionais e legais em Acdes e Servigos Publicos de Satide (ASPS), percentual superior ao minimo
constitucional de 15% estabelecido pela Lei Complementar n° 141/2012, demonstrando o compromisso da gestdo municipal com o financiamento adequado
das politicas publicas de satde.

Por fim, a Secretaria Municipal de Satde reafirma seu compromisso com os principios do Sistema Unico de Sadde, com a transparéncia da gestdo publica,
com o fortalecimento do controle social e com a melhoria continua da qualidade dos servicos ofertados a populagdo. Permanecem como prioridades o
aperfeicoamento dos processos de trabalho, a qualificacdo dos profissionais, o fortalecimento da Atengdo Primaria a Satde e a ampliacao da resolutividade
da rede municipal, sempre buscando garantir acesso oportuno, atendimento humanizado e assisténcia integral aos cidadaos de Marumbi.

Dessa forma, o presente relatorio € submetido a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude, da Camara Municipal de Vereadores e da sociedade,
reafirmando o compromisso da gestdo com a responsabilidade na aplicac@o dos recursos publicos e com a promocio da satide e da qualidade de vida da
populag@o.

JOAO HENRIQUE CONTI
Secretario(a) de Sadde
MARUMBI/PR, 2026
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: MARUMBI
1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2026

Parecer do Conselho de Satide
Identificacdo
e Consideragdes:

APROVADO.

Introducao
e Consideracdes:
APROVADO.
Dados Demograficos e de Morbimortalidade

e Consideragdes:

APROVADO.

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideracdes:

APROVADO.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideracdes:

APROVADO.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideracdes:

APROVADO.

Programacdo Anual de Saude - PAS
e Consideracdes:

APROVADO.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragoes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentaria e Financeira
e Consideracdes:

APROVADO.

Auditorias
¢ Consideragoes:

APROVADO.

Anélises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satude:

APROVADO.

Status do Parecer: Avaliado

https://digisusgmp.saude. gov.br

67 de 68



MARUMBI/PR, 12 de Junho de 2026

Conselho Municipal de Saide de Marumbi
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